CormemaresifE B Ebmmmes Nombre de membres du Bureau :
- en exercice : 21
E:l'ateau - membres présents : 18
Lannemezan - suffrages exprimés : 18
NESTE BARONNIES BAISES - pour : 18

DELIBERATION n° B2022/057 |

L'an deux mille vingt-deux et le 04 avril & 18 heures trente, le Bureau de la Communauté de
Communes du Plateau de Lannemezan s'est réuni au nombre prescrit par la loi & son siége social sous la
Présidence de Monsieur Bernard PLANO.

Présents : Bernard PLANO, Philippe SOLAZ, Catherine CORREGE, Alain PIASER, Joélle ABADIE, Valérie
DUPLAN, Roger LACOME, Nicolas TOURON, Céline CASSAGNEAU, André RECURT, Ludovic PONTICO,
Régine SARRAT, Maurice LOUDET, Albert BEGUE, Christiane ROTGE, Francis ESCUDE, Didier FAVARO et
Martine LABAT.

Absents excusés : Serge SOHIER, Laurent LAGES et Jean-Bernard COLOMES

Objet : Ressources humaines - Adoption de la Grille des emplois 2022

Conformément a l'article L313-1 du Code Général de la Fonction Publique, les emplois de chaque
établissement sont créés par l'organe délibérant de I'établissement.

Le Président propose a l'assemblée d'adopter le tableau des effectifs suivant tenant compte des
deux créations d'emplois :

- un responsable des services techniques,

- un chargé d'accueil touristique et de valorisation du patrimoine au service tourisme.

Le Président propose d'adopter les grilles des emplois permanents et non permanents suivantes :

Tableau des emplois permanents :

Attaché principal A 1 1
Attaché
Attaché A 1 1 CDI
. Rédacteur principal de
Rédacteur 2eme classe B 1 1
- Technicien principal de
Technicien 2eme ¢|asse B 1 1
Ad‘](?ln'it adm;ms‘rr'a'rlf c 5 5
principal 1¢ classe
Adjoint Ad‘]c.)m'.r adm;ms‘rr'a‘rlf c 1 1 30h
adiinistiatif principal 2° classe
1¢DI
Adjoint administratif c 3 2 — - LLPOSTeﬁ
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X communes

Rédacteur principal

1
Rédacteur 1° classe
Rédacteur 1
Adjoint administratif
oo 4 3
principal 1¢ classe
ook s ; 1a3th
Adjoint AdJQmT administratif 4 4 14175 h
administratif principal 2¢ classe 14 6h
2 CDD
Adjoint administratif 7 6 1a4h 1 agent en
disponibilité

Inge.meu.r' Ingénieur Territorial 1 1
territorial
2CDD
Attaché territorial Attaché territorial 3 3 1 agent en
disponibilité

Adjoint
administratif

Cadre d'emploi de Technicien ou Adjoint

Adjoint administratif
principal 2¢ classe

Poste

technique ou Agent de maftrise ! 0 pourvoir
- - 1 agent en
Agent de maitrise Agent de maitrise 2 2 dispenibilite
Adjoint technique 1 1
principal 1¢ classe
Adjoint technique 8 7 14 30h
Adjoint technique principal 2¢ classe 1a28h
\ 2 CDD
Adjoint technique 13 13 ; ? Seh 3 agents en
14 20h : o o
disponibilité
Adjoint d'animation |  Adjoint d'animation 1 1 8h CdI
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Agent de maftrise

Agent de maltrise

Adjoint
administratif

Adjoint administratif

Attaché territorial

Attaché territorial

Adjoint
administratif

Adjoint administratif
principal de 2¢™ classe

Adjoint
administratif

Adjoint administratif

Adjoint du
patrimoine

Adjoint du patrimoine
~principal 2¢ classe

1 agent en
disponibilité
1 agent en
détachement

Adjoint du patrimoine

1¢DD
1 poste &
pourvoir

administratif

Adjoint du B — 1 agent en
patrimoine AcJoink dd painimoine disponibilité
Adjoint Adjoint administratif

principal 1° classe

Tableau des emplois non permanents :

ervice te: )j"!aliu}"!\

Adjoint technique

Sites touristiques

Adjoint du patrimoine

Adjoint du patrimoine

Agent technique

d'Esparros

Guide animateur
touristique

Guide animateur
touristique

CDD de 4 mois

CDD 9 mois

CDD 6 mois

CDD 4 mois

CDD 4 mois

CDD 6 mois

CDD 4 mois

ion en &'&J&u]ﬁ mois |

Conseiller en séjour
0220404-2022-057B-DE
2 ne

CDD 2 mois
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LE BUREAU

7

Le Président entendu, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité des voix,

DECIDE

- d'adopter la grille des emplois permanents ci-dessus,

- d'adopter la grille des emplois non permanents ci-dessous pour I'année 2022. Ces emplois
pourront &tre pourvus conformément aux articles L332-23 1° ou L332-23 2° du Code Général de
la Fonction Publique.

Les crédits correspondants sont inscrits au budget primitif 2022.
Pour copie conforme,

Le Président
Bernard PLANO

Affichéele 71 AVR. 2022

Monsieur le Président,
- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutolre de cet acte,
- informe que la présente délibération peut faire l'objet d'un recours pour exces de pouvoir

devant le Tribunal Administratif de Pau dans un délai de deux mois & compter de la présente notification. Accusé de réception en préfecture
065-200070787-20220404-2022-057B-DE
Date de télétransmission : 21/04/2022

Date de réception préfecture : 21/04/2022 4




