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Eléments de contexte

Etude de faisabilité pour le développement de titesix sur le Pays des Nestes



I YS 2FTFTNB RQAYY20AfASNI RS UGN G Af  Imiywiiain
rééquilibrage des territoires

De nouvellesorganisationsdu travail générent
de nouveauxbesoinsR QS a.LJ- OS

\

Deux phénomenes sont a intégrer pour

Ces nouveaux lieux communément appelés comprendrele phénomene:

Tiers Lieux (pour troisieme lieu : les 2 autres ] . _ )
étant f QS y (i NEe iddicild) connaissent Le d,ev,eloppementdu teletravgll poussepar
une véritable explosion qui néanmoins & génerationY et rendu possibledu fait de
nécessitedu discernementafin de ne pastout latertiarisationdet Q3 02y 2 YA S
mélanger

Lamutation de la notion « R Q S Y $aliars
La mobilisation (pour ne pas dire la versla notion de « seltfemploi» illustrée par

généralisation)du numérique contribue & la 1@ bare du milion RQSy U Nb LN
dispersion des activités professionnellesqui enregistrésen 2014

ameéenent les travailleurs a élaborer une

flexibilité choisie et ce en réponse a une

mobilité subie




COGEMIP

ELEMENTS DE CONTEXTE &

MIDI-PYRENEES

Une segmentationfine desusagersen quéte de mobilité et de nomadisme

TELETRAVAILLEURS CADRES & ITINERANTS INDEPENDANTS 5 typ0|og|es
Salariés travaillant a domicile ou Actifs en déplacement utilisant un Entrepreneurs travaillants a ~ -
depuis un bureau partagé bureau de passage ou un espace de domicile ou dans un espace de R Q dza I 3
généralement a temps partiel rendez-vous travail partagé

gquéte de
mobilité et de
nomadisme

9
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Chacun est

0

N .
' travail

libre de choisir
son espace de

ENTREPRISES AGILES TOURISTE
Entreprises préférant utiliser des Francais ou étrangers séjournant
bureaux «a la demande» sans bail temporairement en zone rurale ou

commercial classique «rurbaine» et souhaitant garder
un lien avec le monde du travail
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le plussouventnichés de plus en implantésen centre-

au sein d'un hétel, ces espacesfeutrés plus nombreux en milieu urbain, ces ville ou dansles quartiers R Q| F FcksA NB & =
offrent desservicesannexeqconnectique, bureaux partagésoffrent la flexibilité ~ espacesoffrent, eux aussi, une solution

café..) et sont plébiscitéspour lesrendez et, surtout, la convivialité chére aux alternativeaubureau

vousRQIl FFI A NBa télétravailleursqui manquentd'espace

(et d'échangenumain)aleur domicile

o

“Tys
Nestes

lovésdansdes coffee shops,
bistrots ou restos, les cafés wifi (avec

prises électriqueset connexionwifi) sont généralement situés en zone ICSPT“ Pyrenees
les nouveaux lieux de prédilection des rurale ou périurbaine, ces
collaborateursmomades bureaux de proximité

permettent de réduire les
déplacements des salariés et
sont situés au plus proche du
lieu d'habitation.



Cadre du marché et méthodologie
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Le Paysdes Nestesest situé a f Q Buddépartementdes
HautesPyrénéest aucentrede la chainedesPyrénées

Il & Q- RACAdEKfitoire fortement touristique et industriel
avecune ville en développement(Lannemezam;ituée au

[ QA Y LI | yoé I tieks#elix a
destination des actifs (salariés ou
entrepreneurs) et leur dynamique
RQS a Lde Gr8vail revitalise ainsi
f QS O 2eflawekleésScentresbourgs

Nord) et desliens étroits avecles poIesR QI GONIeQUADBAGS

Tarbesat Qh er8eiTaulouseat Q.9 a

Letélétravail,la maitrisedesmobilités, voire la réduction
des mobilités dans un obijectif climatique, sont pris en
comptepart QS y adesaddurSpublics

LePaysdesNestesy voit desavantagegpour un territoire
rural comme le sien qui est connecté a des
agglomérationgraceat 64:

- Favoriserf QI y @é&ltré&sSpetites entreprises et
permettre aussi aux entreprises plus lointaines
RQA Y & iédst ttagiNdurs sur leur territoire
RQKIF60AGEFGARZY

- Offrir aux vacancierschefsR QS y (i NjBi hildhheat S

régulierementdansleur maisonsecondairedes outils
adaptés

- Participera la réduction des émissionsde CQ sur le
territoire.

- Mener une politique RQI Y Sy | HE terBtyiré
autour de f QS Y Hd 200K makisiégai@ment du
développement des nouvelles
numériques

technologies

Le projet consiste a recenser les
initiatives existantes a analyser la
demande potentielle présente sur le
territoire, puis a réaliser une étude
RQA YLX | ¢tideliscéhafio de
maillage afin de définir le profil de ces
futurs espaces et leur modele
économique

LA PRESTATIOBbmprend six étapes
regroupéesen 4 phases:

1) Analysedu territoire
sespatrticularités sastratégie
la demandepotentielle

2) Evaluatiordef Q2 ¥ ¥ NB
Tierslieuxexistantset projets

JEtudeRQA YLI F Yyl GAz2Y

identificationde sites

scénariode maillage
4) Plande communicationet faisabilité
financiéreet juridique du projet.
Etenoption, le modeleéconomiquede
chaquetiers-lieu

/"\/

AyS
H S %es

l esprit Pyrénées
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CADRE DU MARCHE

° Analyse du territoire, de sa stratégie et de la demande potentielle

OBJECTIFS

aft QSOMS

bassinsde vie du Pays

les
entrepreneurs,les élus et les habitants
salariés au télétravail partiel dans un
tiers lieu

et

mesurer le pourcentage R Qdza I

svalariAés et _ Cceux en statut
RQSyYy (i NBLINBY S dzNA

sur les liens entre le tiers lieu
etR QI daérMdesiés au numérique
(e-administrationX)

METHODOLOGIE

des flux
pendulaires en & QI LJLJdgarl lgsi
relevésINSEE Enquétede mobilité

intégrant les spécificités
desbassingde vie étudiés

(papier,
numériqueX) et de promotion de
t QS Yy lpnigng. S

du

développementéconomique

obtenuesavec
lesdocumentsstratégiquesdu Paysdes
Nestes
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LIVRABLES

Cartographie des flux pendulaires a
f QS OdeShadsiSsde vie et mise en
avant des zones urbaines R QA y ¥ §
desrésidents

Résultatdef Q Sy ImergenGprésde
la population

Synthése de la vision des acteurs
économiqueset def QA Y LI dk ¢&s
derniers sur les enjeux de « non

mobilité »




CADRE DU MARCHE

e Evaluation des offres existantes et des projets au regard des potentiels locaux

OBJECTIFS

existants et
des projets situés sur le territoire ou en
dehors du territoire et qui seraient
susceptiblesR QA y (i SdesShabiteitsJ
du PaysdesNestes

apartir RQA & 2 GtKWNE
baseR Q dzgreR Q A Y ¥ éstiizegaO®
mn nous identifierons les projets
susceptiblesR Q | LILIh&EpSrisdaux
besoinsdétectésen phaseprécédente

des interférences /
concurrencesentre plusieursprojets

des synergiesde maillage
territoriale

METHODOLOGIE

Visite des espaces existants ou
pressentis et appréciation du
positionnement de chacun (nous
attacherons de f QA Y LJ2 MJibiey
différencier les tiers lieux pour les
télétravailleurs  salariés et les
entrepreneurs, des espaces de co
working proposant par ailleurs une
animation ou encore les Fablabéquipés
de moyenstechniques

destiers lieux
en fonctionnement et rencontre desélus
ayant des projets avancés sur leur
territoire

Mise en avant des tendancesobservées
de réemploi de lieux existants (Agence
bancaire, bureau de posteX) en espace
de travail pour actifsnomades
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LIVRABLES

Formalisation R Q dzga8tographie des
implantations avec en code couleur et
forme graphigue : le niveau
RQI @ y @&cvidsyeprojet, la cible
visée et la nature du portage (public,
privé, associatif.) et le
dimensionnementdu projet

Croisement de la cartographie des
implantations avecla zonede couverture
desbesoinsrecensés

Mise en exergue des zones non
couvertespar une offre existante ou un
projet a la probabilit¢ R QI o 2 dzi A
élevée




CADRE DU MARCHE

LINE LIAOS&a L € QAYLIX |y

e LRSYGATAOIGA2Y RSa aArisa

OBJECTIFS

a t QS OKRAdrySEnmune RQd
quartier le batiment ou terrain en capacité
R QI O Owrzfiekslies A NJ

en exergueles synergiesentre le tiers
lieu et les autres services a la population
(creche commerce JogementX)

leszonesR QA Y LI | dgsiidrsi
lieux en fonction des critéres préalablement
validés

METHODOLOGIE

et
définition descriteresR Q I LILINRI€S Kelixi
RQA Y LJX |. @edcritérds 8eyont établis sur
la base des retours R Q S E LIS dEARRIMIO
RQOYUNBLINAASaA

prise de photo et analyse
critique des espaces (batiment, terrainX)

2rgcenses

Parmi les crittres R QI LILING @dus
attacheronsdef QA YLI2 NI | yOS
Alafaciitt RQl 00§ a
Au stationnement
A la proximité des lieux de vie (résidence,
commerce,coleX)
A la configuration du béatiment et aux
perspectivesR Q YSy I 3SYSy i
Aux contraintes susceptiblesR Q | Ziieh
incidencesur le chiffragedu projet
A la superficiede f QS a peimét@nt de
garantirf QS |j diidahcled NB

quant aux préférences
formulées en comparaison avec les retours
RQSELISNRSY @SB A lieux et
notamment ceux du réseau Relais
RQO9Y (I NBLINRK &Sa
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LIVRABLES

A f QA adedz®tte phase, nous vous
fournirons:

Lahiérarchiedeszones
LeSWOTdeslieux identifiés

Lesrecommandationsargumentéesquant
ala hiérarchiepréconisée

La cartographie des lieux pressentisavec
en code couleur la hiérarchisation des
préférences




CADRE DU MARCHE

e Plan de communication et préconisation opérationnelle chiffrée

OBJECTIFS

le passagede la phaseétude
de faisabilité & la missionR QA y 3 S
de miseen dzdz@ NB

aux futurs maitres
R Q2 dz@idldécidSren connaissance
de cause et chiffres en main de la
faisabilitt RQl Y Sy I R&Mifs
lieu présentéatire RQS E S Y LJ

les conditions de la
structuration R Q dégeaude tiers lieu
at QS Oda BdydsdeSNestes

le plan de communication
et RQI y A ik deké8eguavecles
outils adaptés

METHODOLOGIE

du montant des travaux de
ACENRiuction ou de rénovation RQd
modeleR Q S a ty@ie.O S

a Relais
R Q9 y (i NBindeforin&iserle business
plan + calendrier de mise en dzdzg R® d
espace représentatif, sur la base des
retours R Q S E LIS tis 8eysQiSux du
réseau

contractuelles,
juridiques.

GIE

réseau et des modalités financieres de
contribution aux efforts de communication
et de commercialisation
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LIVRABLES

A f QA &é& dzbte phase, nous vous
fournirons:

Lerésumédesrecommandationset des
conditions clésde la réussite R Q digfs
lieu

Le détail du fonctionnement du réseau
Relais R Q9 y (i NJBondpi@nans déja
unedizaineR Q| F @nhFrankeS &




Calendrier des principales étapes
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'COGEMIP

CALENDRIER 12

MIDI-PYRENEES

Le territoire
et la demande

Cadrage du Projet

Plan de com et
Faisabilité

Validation des supports

Liste des contacts clés - Carte isochrone
. y? : eseh(?t des i Scenario de maillage Grille tarifaire des services
Agenda comités locaux Diffusion e 39|rap [EEE Descriptif des besoins en Conditions de réussite
communication pendulaires aménagement Montage juridique type
wSadzZ 0 0a

31/01/2017
03/2017 04/2017 05/2017
% 1 a 2 semaines 4 a4 6 semaines LA 2 a3 semaines & 2y 2 a3 semaines 7y
Réunion de COPIL 2 COPIL 3 Réunion
lancement de
COPIL 1 cléture
Si nécessaire, des COPIL intermédiaires pourront étre proposeés.
14
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Comités locaux
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A Personneen chargede ladiffusiondef QA Y F2 NXY I GA2Y

A

A

Pilotagede la distribution desflyers/ Affiches(impressiongéréepar le Paysdes Nestessuivant

BATfourni)

Encartdans supports communautaires,municipaux(bulletin, site internet, Facebook), presse

locale

A Personneenchargedef QA RSy (ddsftirdspade® v

A

Recensementles lieux accueillantsun public R QS y i NB (pajabigrs, bR QS y i NB
centreR QI FX) |- AINISra
Mise & plat desprojets publicsou privéssusceptibleRR Q s dbrivdatibleavecle projet de tiers lieux

(médiathequefablab, EspaceCoworkingK)

A Personneenchargedef QI y A &bnbrigug

A
A

RecensemendesclubsR QS y (i NdB tedNkdird : & & fichier acteursclésarencontrer
Recensementdes acteurs de la création et de f QF y A RIQS ¥ 7 WIBGHRECKSIdEb
ROSYGNBLINR&S&D

IdentificationdesévénementsorientéscréationR Q Sy (i XESrudNp & S

Identificationdesantennesde servicepublics(emploi,insertion.)
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“Pays.

NGstes

gt Pyrinics FORMULAIRE IDENTIFICATION DES ESPACES DISPONIBLES
FO rm u Ial re FORMULAIRE RELEVE TERRAIN COMITE LOCAL, COMMUMNE DE = c.cvuvrncvrssarsaniassasinmsinssasinssssmssnsssssnsnssl CODE POSTAL...cocvnranimrranen
~ A4 P e RESPONSABLE DU RELEVE : ..cuviurissmsscssssasmranssmssnsmmssnsssmranssmsmnns 2 EMBILZ covvveneecvecsscesmnsessssssnsesnnsssnssmsnns
R Q 7\ R S y. u Remplir en LETTRES CAPITALES et préciser I'adresse la plus compléte possible et sinon au moins L& nom de 1a me.

Merci de renvoyer cette fiche a Julie DUBARRY : scot@paysdesnestes.tr ou a Anne-Sophie LIONS : direction@paysdesnestes.fr

des lieux

L
TERRAIN ESPACE INTEGRE IMMOBILIER TIERS-LIEUX EN
A BATIR LIEU PUBLIC D’ENTREPRISE ACTIVITE
CRITERES 500 3 1000 m2 1203 300 m2 Surface pour 2 ou 3 bureaux | Bureaux meublés disponibles Télécentres,
21 km centre-ville Accessible handicape individuels d'entreprises privées. Espaces coworking,
Connexion web Cloisonnable. Capacité 7 (dans Médiathéque, Maison Connesxion web HD Fablab.
Stationnement bureaux individuels de service, locaux
=1 km centre-ville administratifs, pépiniérs
Connexion web d'entreprises, gare... ).

Connexion web HD

Privé / Public Privé / Public Privé / Public Privé / Public Privé / Public

PROPRIETAIRE

COMMUNE

CODE POSTAL

ADRESSE

CONTACT / NOM :
TEL POUR VISITES :

Pays des Nestes - 1 Rue Grand Rue 65250 La Barthe-de-Neste
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LE QUESTIONNAIRE

Mise en ligne
RQdzy |jdzSauAZ2yyl
tout public (extrait).

“Tays

Nestes

S
['esprit Pyrénées

e | HAUTES- PYRENEES

e DEPARTEMENT

Implantation de tiers-lieux sur le Pays des Nestes

* 23. Les espaces envisagés peuvent prendre plusieurs formes de I'espace Individuel fermé a
I'espace de coworking ouvert. Serlez-vous Intéressé par :

D Un poste dans un bureau partagé en open space

[T] Un bureau individuel fermé (12 & 15 m2)

D Un accés a l'espace de coworking / salle de réunion / événementiel
D Un bureau avec plusieurs postes de fravail pour une seule société

* 24. L'ouverture d'un lieu peut se décliner sur les 7jours de la samaine, &tes-vous intéressé par une
location :

() ala semaine sur 7 jours
) &la semaine sur 5 jours
) alajoumée
| auweek-end

() indifférent

25. En fonction de votre usage, quel budget mensuel seriez-vous prét a allouer a la location d'un
bureau pour 1 jour / semaine?

Entre 20 et 40€ Entre 40 et 80€
1 jour / semaine () () L) O

Entre 80 et 120€ Entre 120 et 150€

19
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Qupports de promotion
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Proposition de flyers

En vacances ou en
Week-end prolongé ?

C'est dimanche et ce soir retour a la
maison pour étre au bureau demain...

Au Pays des Nestes il fait bon vivre et
bon travailler ! Pourquoi ne pas vous y
installer ?

Maintenez cette qualité de vie en
travaillant dans un tiers-lieu !

Et si votre lieu de vacances
devenait aussi un endroit ol vous
pouvez travailler ?

Ne paz jeter sur la voie publique

Participez a I'enquéte :
www.pays-des-nestes.fr

Avecle soutiende

Contact & Informations
Julie DUBARRY : scot@paysdesnestes.fr
Anne-Sophie LIONS : direction@paysdesnestes. fr

Actif dans la vallée ?

Entrepreneurs
ou créateur d’activité,
Vous travaillez & domicile dans un

cadre pas toujours adapté et vous
vous sentez isolé ?

Salariés,

Vous faites chaque jour de longs
déplacements pour vous rendre sur
votre lieu de travail ?

Vous aimeriez pouvoir rompre ce
rythme infernal au moins une
journée par semaine ?

Me pas jeter sur la voie publique

Et s'il y avait prés de chez vous
des bureaux équipés ?

Participez 3 I'enquéte :
www.pays-des-nestes.fr

Aweclesoutiende

‘ e 4
.w.r:

Contact & Informations
Julie DUBARRY : scot@paysdesnestes. fr
Anne-Sophie LIONS : direction@paysdesnestes. fr

t N2 LJ2 a

En vacances ou en
Week-end prolonge ?

C'est dimanche et ce soir retour a la
maison pour étre au bureau demain...

Au Pays des Nestes il fait bon vivre et
bon travailler | Pourquoi ne pas vous y
installer ?

Maintenez cette qualité de vie en tra-
vaillant dans un tiers-lieu !

Et si votre lieu de vacances
devenait aussi un endroit ol vous
pouvez travailler ?

Avec le soutien de :

i

AA0A2Y RQFFTFAOKS

g Pc\
Ne&s %es

J'eapnl Pyrénées

Actif dans la vallée ?

Entrepreneurs

ou createur d'activité,
Vous travaillez & domicile dans un
cadre pas toujours adapté et vous
vous sentez isolé ?

Salariés,

Vous faites chaque jour de longs

déplacements pour vous rendre
sur votre lieu de travail ?

\ous aimeriez pouvoir rompre ce
rythme infernal au moins une jour-
née par semaine ?

Et s’il y avait pres de chez vous
des bureaux équipés ?

Participez a I’'enquéte :

www.pays-des-nestes.

Contact & Informations

Julie DUBARRY : scot@paysdesnestes.fr
Anne-Sophie LIONS : direction@paysdesnestes.fr
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Suivi et zones
de diffusion
des supports
de promotion

o
Rays

Fiche pratique de diffusion des supports de promotion Hestes

lesprit Pyrénées

FORMULAIRE SUIVI PROMOTION COMITE LOCAL. COMMUNE DE : cersesrennnnennnnnend CODE POSTAL. e
RESPONSAEBLE DU SUIVI : . TELEmaﬂ

Les supports de communication réalisés pour faire connaitre l'existence de I'enquéte en ligne doivent étre diffusés massivement auprés du grand
public. Vous trouverez ci-dessous les lieux oil les affiches et les flyers doivent figurer & minima. Pour assurer un suivi optimum, merei d'indiquer le
nombre d'exemplaires diffusés par lieu :

Merci de renvoyer cette fiche 3 Julie DUBARRY : scot(@paysdesnestes.fr ou 3 Anne-Sophie LIONS : direction@paysdesnestes.fr

Ecoles, créches, Commerces de Cabinets Gares, stations- | Accueil des Aires de
mairies, proximité (pharmacies, médicaux, services entreprises | covoiturage
panneaux boulangeries...) EPHAD locales
d’affichage,
Médiathéques...

Site internet + réseaux sociaux Bulletin municipal Presse locale

Encart publicitaire

Communiqué de presse

Date de la campagne

Pays des Nestes - 1 Rue Grand Rue 65250 La Barthe-de-Neste
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Hchier des acteurs du territoire

Etude de faisabilité pour le développement de tiiesix sur le Pays des Nestes
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Profil des interlocuteurs a impliquer

Membres du COPIL

Préfet / SousPréfet

Direccte/ CGET

Conseil Régional

Conseil Départemental

Chambres Consulaires

Ademe

Carsat

Pble Empiloi

/ £dzo RQSY (I NBLINKaSa
BGE

wSaSlkdz 9YGNBLINBYRNBXZ / W53X

Association de citoyens et commercants

To Bo o Do Io Do I» Do Po Do Do o Do Ix

Office de tourisme

Etude de faisabilité pour le développement de tiiesix sur le Pays des Nestes

COGEMIP

Ci

MIDI-PYRENEES

Et autres

contacts selon
suggestions
des comités
locaux




Analyse territoriale

Etude de faisabilité pour le développement de titesix sur le Pays des Nestes
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Situation geographique et territoriale

I £ Q9ad Rdz RS
des HautesPyrénées
et de Tarbes

Au Sud Ouest de la
métropole toulousaine

1J'sa1sausapAed MMM : 92IN0S

S

GSNNRG2ANBE Said SaaSyidas
bMmmT S

YIA&d lFdzaaA LI N fF LINBa
Un SCoTPiémont du Pays deNesteset un PLUivalart de SCoR
Lourona 2y i Sy O2dz2NA RS NBIfAa
Nestes

-3
[N m)
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COGEMIP

g

MIDI-PYRENEES

33 000 habitants

3 CC qui
composent le
territoire du Pays
des Nestes

Un territoire
majoritairement
rural
et touristique

Un territoire
segmenté en deux
rortions distiactes

Une proximité
1 dzNB Sid R
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COGEMIP
Les principaux enjeux territoriaux du Pays des Nestes

Gl

MIDI-PYRENEES

Une population inégalement répartie sur le territoire
(une population vieillissante mais avec un solde naturel positif)

Une couverture numérique insuffisante

Des transports en commun peu développés avec un usage important de
voiture individuelle

)

UnSColet un
PLUiaux
Maintenir sur le territoire la population des 185 ans et des actifs qualifiés|

I YSEA2NBNI £ QF O0OS&aaAroAft AdS Rdz GSNN
services de transport en commun tout en continuant de les développer

et
territoriaux
SIMIENTES

Développer destierd A SdzE | FAY RQSOAGSNI 5
5S@St 2 LILISNI dzy S

2FFNBE ydzYSNAIdzS R
territoriale

u»

OhNASYGlFGA2y & Rdz a0OKSY!
a horizon 2030)

RANBOG S diN
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Faiblesses Peu de transport en commun, augmentation des
déplacements en périodes touristiques

Diminution de la population active
QYL 2Aa8 LINBOFANBA SO alArAaz2yyASNaA | @SO YIyld
spécialisés et qualifiés

Menaces: augmentation du trafic routier et de marchandises
Utilisation de plus en plus importante de la voiture pour se déplacer

Source: Diagnostic territorighction 1.2 PIEEDES

Un tissu local qui veut étre plus compétitif en impulsant la
culture entrepreneuriale.



Les principaux enjeux territoriaux du Pays ddsstes

Cartographie des zones
Z

RQAY Tt dzSy OS 5’
le territoire

+1[[99 5Q!!

VALLEE DU LOURON

Remarque Afin de recenserle potentiel
du territoire pour accueillir des tiers-
lieux,il a été choisideréfléchirat QS OK ¢ 0
de bassinsde vie (découpagequiy QS &  — -

pasinstitutionnelmais plus prochede la Source : INSEE 2013
réalité des usages) Le découpage Traitement : BSIDD
institutionnel a quant a lui, permis

RQI y M {QSa/jNlks G S

Etude de faisabilité pour le développement de tiiesix sur le Pays des Nestes
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MIDI-PYRENEES

Pour déterminer le
potentiel
théorique de
bureaux a
implanter sur le
territoire, nous

avons retenu ici
| 2y Sa

Elles dépendent d
temps d'acces au
projet de tiers
lieux et du
positionnement
des autres espace
de télétravail




La dynamique economique

5SY23IN} LIKAS RS&a I OGATAa RIya tSa p | 2ySa F

Plateau de Nesteet | Vallée de| Vallée | Vallée | Pays des
Lannemezan| Baronnies la RQ! dzNRlu Nestes
et desBaises Barousse Louron

Nombre

RQI Oi 3668 4524 956 2869 580 12 597
en 2013

Part

RQI Of 29% 36% 8% 23% 5% 100%
en 2013

Source : INSEE 2013
Traitement : BSIDD

Le Pays deBlestescomprend doncl2 597 actifs/ivant
adzNJ dzyS RS& p 12ySa RQAYyTfdzSYyOS Su dN
f QSEUSNASdzNJ Rdz G4 SNNR G2 A NS




Les principaux enjeux territoriaux du Pays ddsstes
La dynamique économique

REPARTITION DES ACTIFS PAR STATUT EN 2(

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

m Non salariés : Aides familiauxNon salariés : Employeurs Non salariés : Indépendants Salariés

Source : INSEE 2013
Traitement : BSIDD

Etude de faisabilité pour le développement de tiiesix sur le Pays des Nestes
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MIDI-PYRENEES

Le territoire du

Pays ded\estes
présente80% de
salariéscontre
13%

ROAYRS LS
¢ RQSYLJ

Autrement dit,
sur les 12 597
actifs (ctdessus)
10 133 sont
salariés,
1646 sont
indépendants
et 784 sont des
employeurs




COGEMIP
Les principaux enjeux territoriaux du Pays ddsstes 2
La dynamique économique MIDLPYRENEES

TEMPS DE TRAJET DOMKITREAVAIL ALLER :
Parmi les 12 597

POUR LES ACTIFS SALARIES actifs présents sur
100% les 5 zones
90% ROQAY T di
80% retenues,
0% le pourcentage
oo RQI OU A T a
plus de 50 min
50% pour rejoindre leur
40% lieu de travail est
30% compris entre 85%
0% 499 o et 48%
0% 30% 28%
14% 15%
0% , , , Le telétravall et le
T oo carosos A1 aneron | oo i eloge e
LannemezanBaronnies tlerS-lleUX sont de
et des Moins de 10 minutes Moins de 15 minutes | == (S enjeux pour
Baises = Moins de 30 minutes ® Moins de 50 minutes

ce territoire

m Plus de 50 minutes

Source : INSEE 2013
Traitement : BSIDD

Etude de faisabilité pour le développement de tiiesix sur le Pays des Nestes



La dynamique economique

Télétravailleurs Locataires Besoins en
potentiels potentiels bureaux en
nombre de jour
dans un tiers lieu

Salariés 15%* 25%** 1 jour/semaine

Non salariés 10%0*** 2,5 jours/semaine
(indépendants)

* Valeur médiane aux nombreuses statistiques (16,7% des salariés francais
télétravaillentt dz Y2Aya yKkY2Aa Sy HanmnX RQFLINB &' f

** Etude Néenomade, 2016

*** Donnée arbitraire

DEMARCHE EN ENTONNOIR
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La dynamique economique

{eyiKsasS RSa | OGATFa LRdz yi

espace de télétravail a proximité de leur domicile

Nombre total

Nombre de

RQI O A|T &létravailleurs

potentiels

t I NI RQ
potentiellement

intéresseés

*Horsa | £ I N S a

SESNXel yi

REY &

30 min pour rejoindre leur lieu de travaitf annexe 6)

IEANNEIVIEZAAIN )

I OG A T abnis 82k

f QF IANRK Odzt (i eettBEplUstde O2 y 4 (I NHzOUGA 2 Y =

1316 salariés ciblés

Salaries* 3095 43%
Non salariés** 573 £ 3
TOTAL 3668 197 télétravailleurs

potentiels
f QAY |

116 indépendants

**indépendants, cadres, intellectuels supérieurs ou de profession intermédiaire et travaillant dans
fS O2YYSNOS: tSa GUNryalLR2Nlasx fSa aSNBAOSa
KdzYt AyS SO tQlFIOGAz2y a20AlftS

5 cibles ;
f QF RYAY AauN:OAZ2

Parmiles 573 non salariés(cf annexel), 387 sont indépendants,et si
on applique les 30% de part R QI (piténfieiement intéressés,on

obtient 116 indépendants potentiellement intéresséspar f Q2 dz&d S NI dzN
R Q tirys-lieu

A2 locataires
‘Dpotentiels

34



Les principaux enjeux territoriaux du Pays ddsstes
La dynamique économique

12 entrepreneurs 197 téletravailleurs
potentiels locataires [::] potentiels

Si 25% des télétravailleurs salariés
utilisent un tierslieu

61 (12+ 49) utilisateurs de
tiers-lieux potentiels

4

En étant trés prudent, cela donne
18 bureauxa répartir sur le plateau de
Lannemezan et deBaises

Etude de faisabilité pour le développement de tiiesix sur le Pays des Nestes

COGEMIP

g

MIDI-PYRENEES

PILYEN DD =
[FANNENVIEZAN E
DES:BAISES

On croise
maintenant les61
potentiels usagers
avec les besoins e

bureaux en
nombre de jours
dans un Tierdieu:

Télétravailleurs
1 jour/semaine en
moyenne

Entrepreneurs
2,5 jour/semaine
en moyenne




La dynamique economique

{eyiKsasS RSa

I OGATaA

LJ2 dz@ | vy i

espace de télétravail a proximité de leur domicile

Nombre total

RQI O A|T &létravailleurs

Nombre de

potentiels

t I NI RQ
potentiellement
intéressés

Salariés* 3546
Non salariés** 978
TOTAL 4524

66%

*Horsa I £ I N S a

SESNXel yi

RIE Y&

30 min pour rejoindre leur lieu de travaikcfannexe 6)

**indépendants, cadres, intellectuels supérieurs ou de profession intermédiaire et travaillant dans
fS O2YYSNDS:
KdzY AyS Si

f Sa

t QF OlGAz2y

G0N} yalL}2 NI az
a20Al S

aSNDAOSaA

Parmiles 978 non salariés(cf annexe2), 689 sont indépendants,et si
on applique les 32% de part R Q| (paténtreliement intéressés,on
obtient 220 indépendants potentiellement intéresséspar f Q2 dzg S NI dzNB

R Q dizys-lieu

LI2 0 SYGA STt f SY Syath:=s-u NB

A RUININAE

I OGATaA

aaqis-qg : uawayea)

€T0C 33SNI : 4nos

2235 salariés ciblés

335 télétravailleurs
potentiels

f QF INRK Odz { netBNEpluis e O 2 y a (i NHzOAD Arglgpendamisy R

ciblés

f QF RYAYA&GNT GA 2

22 locataires
potentiels
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Les principaux enjeux territoriaux du Pays ddsstes
La dynamique économique

22 entrepreneurs 335 télétravailleurs
potentiels locataires [::] potentiels

Si 25% des télétravailleurs salariés
utilisent un tierslieu

106 (22+84) utilisateurs de
tiers-lieux potentiels

4

En étant tres prudent, cela donne
32 bureauxa répartir sur ledNesteset
Baronnies

Etude de faisabilité pour le développement de tiiesix sur le Pays des Nestes

COGEMIP

g

MIDI-PYRENEES

NESHEET
BARUNNIES

On croise
maintenant les
106 potentiels

usagersavec les
besoins en
bureaux en

nombre de jours

dans un Tierdieu:

Télétravailleurs
1 jour/semaine en
moyenne

Entrepreneurs
2,5 jour/semaine
en moyenne




La dynamique economique

{eyiKkKsasS RSa& |

OGATa

LJ2 dz@ | y i

LR GSYdAStt SYSy

espace de télétravail a proximité de leur domicile

Nombre total
RQI OG A

Nombre de
T &létravailleurs
potentiels

t I NI RQ
potentiellement

intéresses

Salariés* 753
Non salariés** 202
TOTAL 956

63%

*Horsa | £ I NA S a

SESNXel yi

30 min pour rejoindre leur lieu de travaicf annexe 6)

**indépendants, cadres, intellectuels supérieurs ou de profession intermédiaire et travaillant dans
fS O2YYSNDS:
KdzY Ay S Si

Parmiles 202 non salariés(cf annexe 3), 125 sont indépendants, et si
on applique les 39% de part R QI (patdnfrellement intéressés,on

f Sa

f QFOlGAz2y

G0N} yalL}2 NI az
a20A S

f Sa

aSNDAOSaA

QqIs-a : JuawayelL
€107 33SNI : 224n0S

OGATa

473 salariés ciblés

71 télétravailleurs

potentiels

49 indépendants

REya €QF INA Odz (maBnEpluste O2 y & (NH2OGA 23 € QA Y

f QL RYAY A &GN OAZ

5 locataires
potentiels

obtient 49 indépendants potentiellement intéresséspar t Q2 dz@ S NIi dzNBS

R Q dzys-lieu
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Les principaux enjeux territoriaux du Pays ddsstes
La dynamique économique

5 entrepreneurs 71 telétravailleurs
potentiels locataires [::] potentiels

Si 25% des télétravailleurs salariés
utilisent un tierslieu

23 (5+18) utilisateurs de
tiers-lieux potentiels

4

En étant trés prudent, cela donne
6 bureauxa répartir sur la Vallée de IBarousse

Etude de faisabilité pour le développement de tiiesix sur le Pays des Nestes

COGEMIP

g

MIDI-PYRENEES

VALLEEE | DEEA
BAROUSSE

On croise
maintenant les23
potentiels usagers
avec les besoins e

bureaux en

nombre de jours
dans un Tierdieu:

Télétravailleurs
1 jour/semaine en
moyenne

Entrepreneurs
2,5 jour/semaine
en moyenne




La dynamique economique

{8yiKsas RS

F OUATa LRdIyYyl LRGSYGASttSYSYyu siuNB

espace de télétravail a proximité de leur domicile

WALLEE D'AURE

Nombre total
RQI OG A

Nombre de tF NI RQI OGATaA
T &létravailleurs potentiellement 1174 salariés ciblés
potentiels intéressés

51%

176 télétravailleurs
potentiels

Salariés* 2322
Non salariés** 547
TOTAL 2869

QqIS-q : Juawael|
€107 33SNI : 224n0S

*Horsa I £ I NA S a

SESNXel yi

135 indépendants

RIEya € QF INA Odzt { oedtBnE plus de C)Q)/é[']N.HZCGAC?b‘{é§ t QAY |

30 min pour rejoindre leur lieu de travaicfannexe 6)

**indépendants, cadres, intellectuels supérieurs ou de profession intermédiaire et travaillant dans )
fS O2YYSNOS: Sa UNXyaLR2NIias fSa aSNBAOSA f Ql RYAYAaildNFGA?Z

KdzY Ay S Si

f QFOGAzy

a20AL S

14 locataires

Parmiles 547 non salariés(cf annexe4), 337 sont indépendants, et si potentiels
on applique les 40% de part R QI (piténfleiement intéressés,on
obtient 135 indépendantspotentiellement intéresséspar t Q2 dz@ S NJi dzNBS

R Q dirys-lieu
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La dynamique économique

14 entrepreneurs 176 télétravailleurs
potentiels locataires [::] potentiels

Si 25% des télétravailleurs salariés
utilisent un tierslieu

58 (14+44) utilisateurs de
tiers-lieux potentiels

4

En étant tres prudent, cela donne

Etude de faisabilité pour le développement de tiiesix sur le Pays des Nestes

18 bureauxt NB LJ- NI A NJ & dzNJ f

COGEMIP

g

MIDI-PYRENEES

ALLEE DCACRE -

On croise
maintenant les58
potentiels usagers
avec les besoins e

bureaux en

nombre de jours
dans un Tierdieu:

Télétravailleurs
1 jour/semaine en
moyenne

Entrepreneurs
2,5 jour/semaine
en moyenne




. A oA y , . A . oA . VALLEE DU
[8yiKsas RSa FOGATA LRdDyi LJZUSVU)\SffSYSUP?)Lu'I,_%:lUN.B
espace de télétravail a proximité de leur domicile LOUECH

La dynamique economique

.y 1 salariés ciblés
o6 ATFR

Nombre total Nombre de t F NI RQ|
RQI O A [T &létravailleurs potentiellement
potentiels intéressés

Salariés* 417 63% o .
0 39 télétravailleurs
Non salariés** 163 ; : potentiels
TOTAL 580

52 indépendants
*Horsa b £  NA Sa SESNXel yi REya f QF INR OdzA ( oeBrEplus e O2 y a G NHzOG A BIYIES ¢ 04 y R
30 min pour rejoindre leur lieu de travaitf annexe 6) De fagon

**indépendants, cadres, intellectuels supérieurs ou de profession intermédiaire et travaillant dans )
fS O2YYSNDOS: tSa GNIyaLR2NIiasx fSa aAaSNIBAOSaE f QF RYAYA&UNF A2,
KdzY AyS Sid tQl OtAaz2y az20Al S

Parmiles 163 non salariés(cf annexe5), 107 sont indépendants,et si

on applique les 49% de part R QI (patdnifeliement intéressés,on

obtient 52 indépendants potentiellement intéresséspar f Q2 dz&d S NI dzNI5 locataires
R Q deys-lieu potentiels
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La dynamique économique

5 entrepreneurs 39 télétravailleurs
potentiels locataires [::] potentiels

Si 25% des télétravailleurs salariés
utilisent un tierslieu

15 (5+10) utilisateurs de
tiers-lieux potentiels

U

En étant tres prudent, cela donne
4 bureauxa répartir sur la Vallée dilLouron

Etude de faisabilité pour le développement de tiiesix sur le Pays des Nestes

COGEMIP
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MIDI-PYRENEES

VALLEE DU
LOQURON

On croise
maintenant les 15
potentiels usagers
avec les besoins e

bureaux en

nombre de jours
dans un Tierdieu:

Télétravailleurs
1 jour/semaine en
moyenne

Entrepreneurs
2,5 jour/semaine
en moyenne




COGEMIP
Les principaux enjeux territoriaux du Pays ddsstes e

MIDI-PYRENEES

Cartographie de la
répartition du nombre
de bureaux
potentiels a répartir
selon les 5 zones
ROQAY Tt dzSy OS
sur le Pays deBlestes

0 COT

AU TOTAL
/8 BUREAUX

R
=
S
U
M
=
R

Source : INSEE 2013

Etude de faisabilité pour le développement de tiiesix sur le Pays des Nestes Traitement : BSIDD



Entretiens territoriaux

Etude de faisabilité pour le développement de titesix sur le Pays des Nestes
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LESC\ACTEURS\RENCONTRES

CC Aure_ouron(L.Bazerqug
CCNesteBarousse(M.Lagardeet L.Fourcadp
CC Plateau de Lannemez@a.Bossarjl
Ville de Lannemeza(D.Sibel
BGE TarbefO Delorge

CCI TarbeéM Vincent et R Trille)
PNR Pyrénée@lPitcheluet E Deutsch)
CGETT Bunel)

Péle emploi(M Peterson)

Maire deBeyredeJumet(M.Rotgé
SousPréfecturede Bagneéres d8igorrre (G Manciet)
Ville de StLary(RPalacin
Office de tourisme Stary(P Aizier)
GIPE StLary(N Palacin
MADEEL{M Danglad¢
Conseil Départemental 685.Divouet O.Cartan
DDT 65MB Sabatier)

EDHT Caussidery



COGEMIP
Bilandes entretiens réalisés gg

MIDI-PYRENEES

Leséchangegévelentune déterminationpartagéea encourageret soutenir Une adhesion
toute initiative permettant de rapprocher le travail de f QKI.0 forte
Effectivement,sur les 9 entretiensdéja réalisés,1 seulepersonnesemblait
passiveaf Q2 dzgR OlieydaAies _
Une pédagogie
sur le télétravalil
Malgré la révolution glu numériqueiil y a encore un combata mener pour est & renforcer
promouvoir £ Qdzu A dexiérd liauk 2le/maillage equilibré R Q dageau
serait une solution permettant R QI 'Y 2uNd&$Nfion des perceptionset \
des comportementsmais aussiR QI O O B m3d\da Nlhce R Q dayffie aupres des

numériquede qualité. Institutions

notamment

Mais attention a bien clarifier les messageset la nature de f Q2 ¥ [ maillage en
|mm9_l3[I|ere et des usages Bien dissocierla reponse aux contralr_ltes de réseau pourrait
mobilité de celle mettant en avant une infrastructure propice au ; décl

développemenRR Q daytiSité économique creertnidectic

Etude de faisabilité pour le développement de tiiesix sur le Pays des Nestes



Bilan des entretiens réalisés

Il en ressort également |j def temps de réflexion est nécessairesur
f Q2 LILJ2oNdod# Q daydi8mie entre :

Lavocation serviceet développementéconomiquedes espacebureaux
pour télétravailleurs et actifsnon salariés

La vocation de sociabilisation de découvertes, RQS R dzO|

intergéneérationnelledesespaceassociatifs

La vocation R Q A y & &t Mdnfin&tyative des espacesde service aux
citoyens

Lavocation entrepreneur et innovationdes espacedechniquesFablLab
(CETIR)

Lamutualisationdansun mémelieu apparaitcommesourcede confusionde
positionnement Cela pourrait générer une relative meéfiance quant a la
productivité de ceuxqui cherchentun lieu propiceala concentration

Uneco-constructionde contenuR QF Yy A Y I (i A 2 peutEepeNdanttire. 2
envisagéeet partagéeaveclesfuturs gestionnairelR QS 4 LJ- OS &

Etude de faisabilité pour le développement de tiiesix sur le Pays des Nestes

l?o%-;mp

MIDI-PYRENEES

Segmenter

les lieux pour
favoriser la
lisibilité des
Initiatives

locales

Mutualiser et
rendre mobiles
les contenus




Résultats dd QS V |j

Etude de faisabilité pour le développement de tiiesix sur le Pays des Nestes
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Profil desrepondants

Unpropriétaire  Unvacancier QUI étesvous?
de maison réegulier
secondaire 2%
12%

Unvacancierde
passage
4%

Un habitant

permanentdu

territoire
82%

Source Questionnaire lancé |24 janvier2017
Traitement SurveyMonkey et Lauren Baceiredo

Etude de faisabilité pour le développement de titesix sur le Pays des Nestes

MIDI-PYRENEES

93
repondants

82%des
repondantssont
deshabitants
permanents

12%sont
propriétairesR Q d
logement
secondaire




Provenancedesrépondants

Source Questionnaire lancé |14 janvier2017
Traitement SurveyMonkey et LauréBaceiredo

Etude de faisabilité pour le développement de tiiesix sur le Pays des Nestes

= CCAure-Louron
= CC Plateau deannemezan

CC NestBarousse

= Hors Pays ddsestes

COGEMIP

i

MIDI-PYRENEES

Surles93
repondants,21%
Y Q Dogsieur lieu
de résidence sue
territoire du Pays

desNestes

34% sont
originaires de 1€£C
Aure-Louron

27% sont
originaires de [&€C
du Plateaude
Lannemezan




Répondantsayantun logementsecondaire

COGEMIP

Gl

MIDI-PYRENEES

Sivousétes propriétairede maison secondair@u
vacanciervenezvous souventdans lavallée?

10

Beaucoup Unpeu (un weekend parmois
et unesemainede vacancegar
an)

Source Questionnaire lancé |14 janvier2017
Traitement SurveyMonkey et LauréBaceiredo

Etude de faisabilité pour le développement de tiiesix sur le Pays des Nestes

Occasionnellement

Surles11
repondantsayantun
logementsecondaire

surle territoire du
PaysdesNestes,

9viennenttrés
souventcontre 2qui
viennent
occasionnellement
voire un week
end/mois etune
semaine de
vacance/an




COGEMIP
Répondantsayantun logementsecondaire gk

MIDI-PYRENEES

Si vougtes propriétairede maisonsecondaireou vacancieryenez
voussouventdansla valléeet sansengagemente votre part,
utiliserezvous cetespace lorsqu'ibuvrira?

Parmiles
é Oui, cela m'intéresse beaucoup NG 9 propriétairesde
5 logement
secondairequi
2 ¢ Eventuellement j'yéfléchis I viennenttres
S £ souventsurle
§ © territoire,
Non I trés intérességpar
S ) . . 2 f QdZUARQG
% Eventuellement j'yéfléchis | espace ddravail
& oui, cela mintéresse beaucoup I partageet 3 'y

réfléchissent
éventuellement

O 05 1 15 2 25 3 35 4 45

Source Questionnaire lancé |14 janvier2017
Traitement SurveyMonkey et LauréBaceiredo

Etude de faisabilité pour le développement de tiiesix sur le Pays des Nestes




COGEMIP

Profil généraldesrepondants &5

MIDI-PYRENEES

18

6 Que| actif étesvous? Sur93répondants, presquéa onitié_{sontA
RANRARIASI Yyia RAxSpoyenedd

14 (42)

12

10

o N B OO
Ertrepreneur I

I I u u I I I
3 3 & =T 5 9 5 9 3
c c = Q = c D c Q c =
c c o = o c < c o= c o
@ © o o @ o G o & )
® S I & = S ) S ) S I
« N kS = o N = N = N o
k> 2 0 2 5 L 5 L = 2

» 3 § o ) » 3

2 2 R

a a a
CCAure-Louron CC du Plateagdle Lannemezan CCNesteBarousse Hors Pays ddsestes

Onretrouve une majorité de répondantssalariés & Q1 yguyh\Bvént sur leterritoire, en particulier sur la CC dBlateaude
Lannemezan.
Laproportion de salariésvivantat QS E (idg tiditd@relzd a prendre en compte également

Une proportion importante de répondantsdont le lieu de résidenceest externe au Paysconfirme la nécessitéR Q A Y LIurl tighsHiSuNJ
54
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Profil généraldesrepondants

MIDI-PYRENEES

Dans quekecteurd'activité travaillezvous?

Commerce
Autre 7%
16% Art, culture

8%

Artisanat Les secteurkes

_ plus représentes
entreprises etaux

administrations : parmi les
10% repondantssont

Serviceaux

Agriculture/forét
2%
BTP
2%

f QF RYAY A
(22%)f QI NIi
culture (10%),le

Tourisme(hors serviceaux
administration) entreprises/admin
10%

istration (10%),0u

encorele tourisme
)

Industrie (10 /0)

Administration
4%

22%
Serviceala
personne/sante,

ducation
meédico-social Formation

8% 9%

Ctude de faisabilite pour le developpement de e sur le Pays des Nestes  Source Questionnaire lancé [4janvier2017
Traitement SurveyMonkey et Laurédaceiredo



Source : Questionnaire lancé le 24 janvier 2017
Traitement : SurveyMonkey et LaurBaceiredo

'COGEMIP
Déplacementgendulaires &5

MIDI-PYRENEES

Engénéral,combiende temps"aller” vous fautil pour

vousrendredans les locaux deotre entreprise? Une grandemajorite
desrépondants

mettent soit moins
de 15min, soitentre
15 et 30 min pour
rejoindre leur lieuwde
travail (55)

Pas de locaux, je travaibedomicile

Plusde1h30

Entre 1h1%t1h30 Faible proportionde

répondantsqui
mettent LJt dza
pour rejoindre leur
lieu detravail

Entre 1het1h15

Entre 45et 60minutes

Néanmoins,
Entre 30et 45minutes

Entre 15et 30minutes :
Une autre partie des

répondants
travaillent adomicile
(22)

Moins del5minutes

o
ol

10 15 20 25 30 35
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COGEMIP

lacementgpendulaires

Dép

MIDI-PYRENEES

dants, 16

salariés
mettent moinsde

Q
S
S
o
T

EENIIES
entrepreneurs,
15 min pour
rejoindre leur lieu
detravalil
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Source Questionnaire lancé I14janvier2017

Déplacementgendulaires

Quel modede déeplacementutilisez-vous le plus

souventpour vousrendre survotre lieu detravail ?
Aucunje travaille
adomicile
14%

Multi-modal
4%
Mode de
transportsdoux

7%
3
£ Transportsen
g commun
0 :
g 5% Véhicule
3 Covoiturage personrel
()

0

g 2 A)_ 62%
S Véhiculede
> e
3 societé
2 6%
5]
IS
2
8
'_

Etude de faisabilité pour le développement de tiiesix sur le Pays des Nestes

MIDI-PYRENEES

62% des
repondants
utilisent leur
voiture
personnellepour

serendresur
leur lieu de
travail

14% des
repondants
travaillenta

domicile




Source : Quedionnaire lancé le 24janvier 2017
Traitement : urveyMorkey et Lauen Baceiredo

Insatisfactiondieées auxdifférents lieux detravalil

IDI-PYRENEES

' Quels sont les principaux points d'insatisfaction par rapport a votre lieu de ‘
travail ?

m Trop éloigné, trop de temps de trajet

Les
insatisfactions
m Un confort insuffisant (trop bruyant, mal éclairé, qU|

température mal régulée...) :
reviennent le
plus souvent
m |l n'est pas équipé en haut débit sontun tempS
detrajet trop
= Je me sens isolé |Ong (20%)
f QI 0 d8eS
haut debit

m Besoin d'un lieu ou recevoir mes clients moins excen (19 /0 1Et

f QAa 2t

H pas assez de moyens de communications (19%)

m Une superficie non adaptée a ce dont j'ai besoin

m Je loue un local et le loyer est trop élevé

B Je n'ai pas suffisamment d'équipement bureautique

W tributaire de la météo

. B Absence de transport en commun pour une partie du
trajet

Etude de faisabilité pour le développement de tiiesix sur le Pays des Nestes



'COGEMIP
Démarchede télétravall &5

MIDI-PYRENEES

Source Questionnaire lancé I14janvier2017
Traitement SurveyMonkey et LauréBaceiredo

Votre entreprise dispose-tlle d'un accord cadre sur le
teélétravail ?

ou [ QI CréuzeN
sur letélétravail
restepeu

développé

Je ne sais pa

Nécessitale
mobiliser et de
sensibiliser les

entreprisesmais
aussi legitoyens

Non concerné

Non

o
(61

10 15 20 25 30 35 40 45 50
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COGEMIP

Démarchede télétravail &

MIDI-PYRENEES

Source Questionnaire lancé 124 janvier2017
Traitement SurveyMonkey et LaureBaceiredo

Sur le93

Avezvousdéjautilisé un espace déravail partage répondants 68

(espace de coworkingzaféswifi, télécentres...)? V' Q Aayhéisutilisé

un espace de
travail partage

Surles21 ayant
déjauutilisé un
espace ddravalil
partagésurle
territoire :
CyberbaseMaison
du Savoir et
Collectif de la
tuilerie a Staurent
de Neste,
Centreculturela
Ancizan
Arreaubase ou
encoredesCafés
wifi sontévoqueés

m Non m Oui

Etude de faisabilité pour le développement de tiiesix sur le Pays des Nestes



'COGEMIP

Démarchede télétravalil &5
MIDI-PYRENEES
Quelsavantagegpourrait vousprocurerun espace de Lesavantagedesplus
travail a usage flexible? évoquésparles

entrepreneurssont

decotoyerR QI dz

professionnelsde
participer a des

Participera des projets professionnetollaboratifs

Pouvoiry trouver des propositiondeformation |es—

Ytrouver de l'information, desessources i — projets collaboratifs
Déléguetla gestionde monbureau == ouencoreR Q_I' @re
o . _ local professionnel
Avoir un lieude reunion plus pratiquet LI 0Zg ponctuel
Rompre avec mon isolemeptofessionnel
. , . Lessalariés
Cotoyer d'autreprofessionnels ; :
mentionnentla
Partageldescoltsavecd'autresutilisateurs = réductiondestemps
g Accéder unespace de travailirtuel  p— de deplacements
E o R (paradoxalavecleur
2 Accéderaune infrastructureh Y F 2 NJY | il timtidamn temps de
3 Réduiremestemps dedéplacements S "E__  —_—_—— déplacement
& Avoir un bureau permanent pour installér2 Y ¥im— pendulalr_e_mal_s
5 aussiaparticipation
Avoir un local professionnpbnctue! | —— 3 desprojets
= :
2 0 2 4 6 8 10 12 14 16 18 20 collaboratifsetle
g § S cotoiementR QI dz
2 m En courglecréationR QI O U AmDkigegntd'entreprise  m Salarié  m Entrepreneur professionnels
'_

Source Questionnaire lancé 24 janvier2017
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COGEMIP
Démarchede télétravalil &h

MIDI-PYRENEES

Sanssngagementle votre part, utiliserezvous cetespacdorsqu'il
40 ouvrira?

35 29 des

30 repondantssont

“ trés intéressés

. parf Qdzi A f
R Q dzypacade

travail partagéeet

34y
reflechissent
nsexousutiliser ie éventuellement

10

Oui, cela m'intéresse beaucoup Eventuellement j'yréfléchis Non

C]"E liefreqgu

fe)
C
@
2]
e R D
D
X

35%pensent
f Qdzi A €
plusieurs

fois/semaine

et 25%

ponctuellement
B Unjour par semaine B plusieurs fois par semaine selonleurs

yMorkey et Lauen Baceiredo

® Plusieurs fois panois B ponctuellement selomesbesoins besoins
m Quotidiennement B Ne sait pagncore

tude de faisabilité pour le développement de tiiesix sur le Pays des Nestes

Source : Quedionnaire lancé le 24 janvier 2017

[Traitement : Qurve



Démarchede télétravalil

[ Q2 dzO@ R Ndedzpebt se décliner sur lesjdursde lasemaine.
Etesvous intéresséar unelocation:

30
25
20
15
10
5
AN -
A lademi-journée A lajournée Auweek-end Plusde 5
jours/semaine

Source Questionnaire lancé I24 janvier2017
Traitement SurveyMonkey et LauréBaceiredo

Etude de faisabilité pour le développement de tiiesix sur le Pays des Nestes

Indifférent

'COGEMIP

i

MIDI-PYRENEES

Parmiles
repondants,

20 sont
interességar
unelocationala
journéeet
16 par une
locationsurplus
de 5
jours/semaine

64



'COGEMIP

Démarchede télétravall &

MIDI-PYRENEES

Enfonction de votre usageguel budget mensuel seriezous préta
allouer a lalocationd'un bureau pour ¥ours/semaine?

Entre250 eto 1 N €
Entre200 etH p N s

<H}'IZ|

Entre200 etH p n e

jours/semaine jours/semaine

o Enrels0etifn emm— Desfourchettes
E‘ de prix
Entre150 etH 11 1 € SITIEUES
Iz % Entre100 etV p /1 e selon les
> [ . )
NEIE
> 5 [<wn} différentes
catégoriede
o Entrel20etmc n € i
'é Entre80 etM H N1 e !OUFS de _
~ 8 location/semane
s Sl
3
o Entre80 etMm H N €
T Entred0 ety /1 € mmmmm—
- @ 11/ € 2.0 € LT 1 | €
>
k=

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45

Source Questionnaire lancé I24 janvier2017
Traitement SurveyMonkey et LauréBaceiredo

Etude de faisabilité pour le développement de tiiesix sur le Pays des Nestes 65



. P . . ~ g Y COGEMIP
Démarchede télétravail et notion R QI U U NJ 3

territoriale

MIDI-PYRENEES

Ouverriezvousun tel espace?

Ausein d'un espace dégxistant

Le lieuenvisagé
par les
repondants
intéressése
situeraiten

En entrée deille ou devillage

En centreville ou au coeur d'uwillage

centre-ville,
O Q&-diré au
0 5 10 15 20 Bl drcdllage
pour 23R QS

Source Questionnaire lancé I14janvier2017
Traitement SurveyMonkey et Lauren Baceiredo

eux

Si vouse résidezpas sur leerritoire, étes-vous intéress@our vous installersur lePays
desNestesou prolonger votre weekS Y R 6 R Quddgux)2 2 dzNJ

9répondantsvivantat QS E (d$Raysidikiestes réfléchissent sérieusemart QA y &
surleterritoire

Etude de faisabilité pour le développement de tiiesix sur le Pays des Nestes



Atmospheéreattendue dansces espacede [C"_é;“"’
travail a usageflexible

MIDI-PYRENEES

L leucalme

Lieubieninsonorisé

Lieu aucadrede vie soigné(extérieurdesignsoigne...)

Lieuavecdesmanifestationsculturelles
(exposition, ateliers...)

Lieu ou jepuissenouer facilementdes relationsprofessionnelles

L . . 67
Etude de faisabilité pour le développement de tiesix sur le Pays des Nestes



ldentification des espaces
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Carte globale des potentiels tiefseux suggeérés sur le
territoire du Pays des Nestes

IDI-PYRENEES

T / Maison des Bases (Galan) |

5ol
/

Carte globale des lieux suggérés
pour lamise en oeuvre de futurs
Tiers-Lieux sur le territoire du
Pays des Nestes

Locaux privés et ancien local de
Péle It

)

CETIR et Maison du savoir (Saint-Laurent-de-Neste) |

| Ancien local de la
mairie (Molére)
5
Locaux de la CCPL et Maison ‘h PR

d'habitation (Labarthe de Neste)

Centre de Loisirs et Cantre de
[ ation, action sociak

Locaux privés et Locaux commerciaux
OPH65 (Sarrancolin)

Ofllmdatn-ima,llsll’utl.ml‘
& cété de la pizzéria (Sarp)

N Périmetre du Pays des Nestes
® Lieux suggérés

Etude de faisabilité pour le développement de tiiesix sur le Pays des Nestes 69

Réalisation : LaureBaceiredo

Source: IGN, INSEE



VISITES- Pertinents
DESCRIPTIF COMMUNE DATE DE VISITE
Bar associatif "Chez Lily" GERM 21/04/2017
Centre culturel ANCIZAN 21/04/2017
Local communal ancienne Caisse d'Epargne SAINT-LARY 21/04/2017
Maison des Baises GALAN 27/04/2017
Office de tourisme/MSAP SARP 27/04/2017
Locaux privés- Ancien Supermarché Champion LANNEMEZAN 27/04/2017
Local privé ancien architecte SARRANCOLIN 27/04/2017
CETIR ST LAURENT DE NESTE 27/04/2017
Bureaux Office de tourisme (rez-de-chaussée) | BORDERES-LOUR®N 18/05/2017
Local communal proche pizzéria SARP 18/05/2017
Ancienne pharmacie CAPVERN 18/05/2017
Locaux commerciaux OPH 65 SARRANCOLIN 18/05/2017
Anciens locaux de la mairie MOLERE 27/05/2017
VISITES- Non pertinents
Couvent ANCIZAN 21/04/2017
Locaux Mairie (logement) ANCIZAN 21/04/2017
Ancienne poste ANCIZAN 21/04/2017
Maison du patrimoine SAINT-LARY 21/04/2017
Maison Pyrénéenne du pastoralisme AZET 21/04/2017
Maison d'habitation LABARTHE DE NEYTE 21/04/2017
Locaux CCPL LABARTHE DE NEYTE 21/04/2017
Centre de montagne THEBE 27/04/2017
Centre de loisirs LOURES-BAROUSS$E 27/04/2017
Ancienne gendarmerie BORDERES-LOUR(®N 18/05/2017
Maison Pascau LOUDENVIELLE 18/05/2017
NON VISITES
Maison Modestie ANCIZAN
Locaux du centre communication action sociale LOURES-BAROUSSE
Hétel d'entreprises SALECHAN
Maison des sources MAULEON BAROUSSE
Local communal ancienne boucherie MAULEON BAROUSSE
Maison du Savoir ST LAURENT DE NESTE
Ancien locaux de Péle emploi LANNEMEZAN
SUGGERES-NON VISITES
Centre de Vacancech:llrJ1 d(;c;nsell Départemental dg JEZEAU

Précisions

Cetableaurecensef QS y i &¥iduik i ont
été suggéréslLeclassement été effectuéselon

A Leslieux visités pertinents aprés visites, ces
lieux apparaissentadaptésen raison de leur
configuration ou proximité avec des services
notamment

A Leslieux visitésnon pertinents il peuta QI 3 A
de lieu ot il y CadpasR QS & didipddiSle,ol
des travaux importants sont a prévoir, ou
encore dont la localisation y QS {4ds
suffisammentpertinente.

A Leslieuxnon visités aprésdiscussioravecles
personnegessourcesceslieuxy QI LIJLJF NJ A
paspertinentsen raisonde leur configuration,
localisationou encorede leur indisponibilité 1
a donc été décidé de ne pas effectuer de
visite.




ldentification des espaces potentiels

Etude de faisabilité pour le développement de tiiesix sur le Pays des Nestes

71



(GALAN)
Points POSITIFS Points NEGATIFS
A Hypercentre A Rangemeng prévoir
A Solutionde stationnement A Locauxfroidsarelooker Approche économique

A Proximitédescommerces

A Espacebien dimensionnéavec des bureaux
individuels,un espaceconvivialité,une salle
deréunionat QSGl 38

A
A

Conclusion

Unespacea la configurationidéaleque cesoitentermesR Q A Y LIt ] yiz02&15 A
Unpartagedef QS y ae8t¥@rdvdrpour équilibrerle modéleéconomique

2y

3 bureaux individuels
1 espace multiposte
1 espace de convivialité
Salle de réunion




<

(N5

AJ
-

Points POSITIFS

Parking

Proximitécommerces

FacilittR Q| (®@nindef 61)

Visibilité du local situé le long de la
départementale

Priseinternet au sol

2 entrées avec possibilité R Q &xéer une
3éme

A
A
A
A

A
A

Points NEGATIFS

A Configuratiorde la salle(tout enlongueur)

Conclusion

Saufa considéreta possibilitéde configurerdesbureauxindividuelsf QS |j daohomiguesBra
difficile a trouver. Une offre « test » pourrait a moindre frais étre proposéea Molére et des
saturationétudiert QI Y Sy | RACBd¥facapiusgranddanscette anciennegpharmacie

f

Approche économique

Cloisonnement a prévoir pour
I ONBlFGAZ2Y R(

8§ RQdzyS &l ¢

NS

N




(MOLERE)

Points POSITIFS

Centrebourg
ProximitéFermeAuberge
Parking
Disponible
PeuR QF Y Sy | @p&evos vy
\Y

A
A
A
A
A
A Vuemagnifique

Points NEGATIFS

A Villageisoléloin descommerces

A Accessibilité par route secondaire
(pas un axe majeur de circulation
contrairementa Capvern)

Conclusion

A Espacdacilea configurera moindrefrais
A Offreaconfigurerenlien avecles Gites

A Promotion du territoire & tester au salon ParcoursFrance: Hébergement+ Immobilier de
travail pour Parisiengiésireuxde changerde vie.

)
{ -
& 1
. A R o .
/ T -
# 1 €N
£ o =

€ pour le développement/d

gys des NEBieSTL, |

Approche économique

1 bureau de 16 m2
1 espace multiposte / salle dg
réunion




t LANNEMEZADR

I > D

>

Points POSITIFS Points NEGATIFS

E;%ﬁ'iggegorgegge Sé A Accesaf QS atredsdnrtbre/ froid
Solutionde stationnement A Investissemenimportant (espacea créer)
Dynamismedu porteur de projet
Visibilité de f QS a &pr& 8u public de f QS & LI}
médicalet de la clientéledesmagasins

Accés SNCF(gare de Lannemezan)ligne Tarbes
Toulouse,bus KéolisPyrénéeg(ligne Lannemezar<>
Arreau<>StLany)

S

(@

Conclusion

A Unespacedont la configurationest en phaseavecle potentiel recensé
A Bien que porté par un privé ayant un relationnel aupres des entrepreneurs locaux, il
conviendrade promouvoircet espacenotammentaupresde la population

Approche économique

Cloisonnement a définir suivar
plan

4 bureaux individuels
1 espace multiposte
1 salle de réunion
1 espace convivialité

o ¢, LABORATOIRE

o), DEBIOLOGIE MEDICALE

eloppement de tiéesix su des Nestes
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Points POSITIFS

A FacilitétR Ql 003§ &

A Stationnement

A Espaceuvert6 jours/ 7

A PrésenceRk Q dxyestionnaire»

A Passerelleentre tourisme / installation des
actifs

Points NEGATIFS

A Espaceavecune configurationlimitée
A Hybridation de f QS & palivancréer une
géne

Conclusion

A Unesallea cloisonnerenréduisantt QS adédlié@uSourisme
A Uneconfigurationpour une clientélede passaganaispasforcémentpour un usagerégulier
A Passerellé&ventuelleversun autre localsitué en face (Pizzéria)

Approche économique

1 espace multiposte

e geVep e reesix surle Pays def A4 /ié_.g[__ )
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(A

Points POSITIFS Points NEGATIFS

Parking L A TravawR QF YSy I 38Y Sy
FaciliteR QF OO S a _ A Situéenentréedeville
ProximitéavecSaintBertrandde-Comminges

Connexiorinternet et possibilitéR Q A vy dafiiref { 5 NJ Importants travaux de
Identificationde potentielsusagersntéressés

: : réalisation
Dynamique autour du lieu (restaurant, bureau
associatioix)

Approche économique

922

A
A
A
A
A
A

Conclusion

A Unlieu avecplusieursespacegotentielspour la créationR Q éspacede travail, en particulier
le préauou le bureaudesassociations

A Unecommunemotivée par ce projet

ur [ développement de §6¢




{SARRANCOLIN)

>\ >\ >\

>\ >\

Points POSITIFS

Hypercentre

Batissede caractéere

Possibilitéde disposerde 3 bureaux(1 petit et 2
espacesnultipostes/ sallede réunion)
Motivation de la propriétaire

Accésen bus KéolisPyrénéegligne Lannemezan
<>StLaryou LigneLannemezar>Arreau)

A
A

Points NEGATIFS

Dimensiormrsentimentaledu lieu/ héritiers
2 des3 bureauxsontsombres

Conclusion

A Un espacequi peut convenir avec un dimensionnementsans trop de risque Nécessité
R QI OO0 2 VYidfirogriét8ifddlansla dynamiquede promotion et de commercialisatiorde

cetespaceaupresde la populationciblée

Approche économique

2 espaces multipostes
1 bureau individuel

our le développementidetibesXSurle Pays d
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(ISARRANCOLIN)

Points POSITIFS

. Points NEGATIFS

A Centreville

A Proximitécommerces/restaurant

A Parkingproche

A ADSl(pasde fibre)

A Facilemenaménageable

A Accésen bus KéolisPyrénéegligne Lannemezan
<>StLaryou LigneLannemezag>Arreau)

A Bruyant
A ConfiguratiorR Q dspacecommercial
A Batimentbrut (sol,pasde chape)

Conclusion

A Unbelespaceen centrebourgmalgrédestravauxa prévoir

Approche économique

Isolation, cloisonnement et
aménagement intérieur a
prévoir

Etud
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