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Eléments de contexte
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ELEMENTS DE CONTEXTE

De nouvellesorganisationsdu travail génèrent
de nouveauxbesoinsŘΩŜǎǇŀŎŜ.

Ces nouveaux lieux communément appelés
Tiers Lieux (pour troisième lieu : les 2 autres
étant ƭΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜet le domicile) connaissent
une véritable explosion qui néanmoins
nécessitedu discernementafin de ne pastout
mélanger.

La mobilisation (pour ne pas dire la
généralisation)du numérique contribue à la
dispersion des activités professionnellesqui
amènent les travailleurs à élaborer une
flexibilité choisie et ce en réponse à une
mobilité subie.

Deux phénomènes sont à intégrer pour
comprendrele phénomène:

Le développementdu télétravail poussépar
la générationY et rendu possibledu fait de
la tertiarisationdeƭΩŞŎƻƴƻƳƛŜ

Lamutation de la notion «ŘΩŜƳǇƭƻƛsalarié»
versla notion de « self-emploi» illustréepar
la barre du million ŘΩŜƴǘǊŜǇǊŜƴŜǳǊǎ

enregistrésen2014

¦ƴŜ ƻŦŦǊŜ ŘΩƛƳƳƻōƛƭƛŜǊ ŘŜ ǘǊŀǾŀƛƭ ŀŘŀǇǘŞŜ ŀǳȄ ƴƻǳǾŜŀǳȄ ǳǎŀƎŜǎ κ [ŜǾƛŜǊ Řǳ 
rééquilibrage des territoires

Le télétravail se 
développe grâce 

aux TIC

Le «Self emploi» 
se développe
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ELEMENTS DE CONTEXTE

Unesegmentationfine desusagersen quête de mobilité et de nomadisme

5 typologies 
ŘΩǳǎŀƎŜǊǎ Ŝƴ 

quête de 
mobilité et de 
nomadisme

Chacun est 
libre de choisir 
son espace de 

travail
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ELEMENTS DE CONTEXTE

[ΩŞǘǳŘŜ ǇƻǊǘŜ 
sur cette 
typologie 
ŘΩƛƳƳƻōƛƭƛŜǊ 

au plus proche 
ŘŜ ƭΩƘŀōƛǘŀǘ  

Lebusinesslounge: le plussouventnichés
au sein d'un hôtel, ces espacesfeutrés
offrent desservicesannexes(connectique,
café...) et sont plébiscitéspour lesrendez-
vousŘΩŀŦŦŀƛǊŜǎ.

Lecafé wifi : lovésdansdescoffeeshops,
bistrots ou restos, les cafés wifi (avec
prisesélectriqueset connexionwifi) sont
les nouveaux lieux de prédilection des
collaborateursnomades.

L'espacede coworking : de plus en
plus nombreux en milieu urbain, ces
bureaux partagésoffrent la flexibilité
et, surtout, la convivialité chère aux
télétravailleursqui manquentd'espace
(et d'échangehumain)à leur domicile.

Le télécentre : immobilier de
travail à usage flexible:
généralement situés en zone
rurale ou périurbaine, ces
bureaux de proximité
permettent de réduire les
déplacements des salariés et
sont situés au plus proche du
lieu d'habitation.

Lecentre d'affaires : implantésen centre-
ville ou dans les quartiersŘΩŀŦŦŀƛǊŜǎΣces
espacesoffrent, eux aussi, une solution
alternativeaubureau.

¦ƴŜ ƻŦŦǊŜ ŘΩLƳƳƻōƛƭƛŜǊ ŘŜ ǘǊŀǾŀƛƭ ŀŘŀǇǘŞŜ Ł ŎƘŀǉǳŜ ǳǎŀƎŜ
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Cadre du marché et méthodologie
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CADRE DU MARCHE

LePaysdesNestesest situé àƭΩ9ǎǘdu départementdes
Hautes-Pyrénéeset aucentrede la chaînedesPyrénées.

IlǎΩŀƎƛǘŘΩǳƴterritoire fortement touristique et industriel
avecune ville en développement(Lannemezansituéeau
Nord) et des liens étroits avecles pôlesŘΩŀǘǘǊŀŎǘƛǾƛǘŞde
TarbesàƭΩhǳŜǎǘet deToulouseàƭΩ9ǎǘ.

Letélétravail,la maîtrisedesmobilités,voire la réduction
des mobilités dans un objectif climatique, sont pris en
compteparƭΩŜƴǎŜƳōƭŜdesacteurspublics.

LePaysdesNestesy voit desavantagespour un territoire
rural comme le sien qui est connecté à des
agglomérationsgrâceàƭΩ!64 :

- FavoriserƭΩŀƴŎǊŀƎŜdes très petites entreprises et
permettre aussi aux entreprises plus lointaines
ŘΩƛƴǎǘŀƭƭŜǊdes travailleurs sur leur territoire
ŘΩƘŀōƛǘŀǘƛƻƴ.

- Offrir aux vacancierschefsŘΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜqui viennent
régulièrementdansleur maisonsecondairedesoutils
adaptés.

- Participerà la réduction des émissionsde CO2 sur le
territoire.

- Mener une politique ŘΩŀƳŞƴŀƎŜƳŜƴǘdu territoire
autour de ƭΩŜƳǇƭƻƛΣde ƭΩƘŀōƛǘŀǘmais également du
développement des nouvelles technologies
numériques.

[ΩƛƳǇƭŀƴǘŀǘƛƻƴde tiers-lieux à
destination des actifs (salariés ou
entrepreneurs) et leur dynamique
ŘΩŜǎǇŀŎŜde travail revitalise ainsi
ƭΩŞŎƻƴƻƳƛŜet la viedescentresbourgs.

Le projet consiste à recenser les
initiatives existantes, à analyser la
demande potentielle présente sur le
territoire, puis à réaliser une étude
ŘΩƛƳǇƭŀƴǘŀǘƛƻƴet de scénario de
maillageafin de définir le profil de ces
futurs espaces et leur modèle
économique.

LA PRESTATIONcomprend six étapes
regroupéesen 4 phases:

1) Analysedu territoire
sesparticularités,sastratégie
la demandepotentielle

2) EvaluationdeƭΩƻŦŦǊŜ
Tiers-lieuxexistantset projets

3) EtudeŘΩƛƳǇƭŀƴǘŀǘƛƻƴ
identificationdesites
scénariodemaillage

4) Plande communicationet faisabilité
financièreet juridiquedu projet.
Eten option, le modèleéconomiquede
chaquetiers-lieu 8
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CADRE DU MARCHE

1 Analyse du territoire, de sa stratégie et de la demande potentielle

OBJECTIFS

Mesurer le potentiel à ƭΩŞŎƘŜƭƭŜdes
bassinsde vie du Pays

Sensibiliser les entreprises, les
entrepreneurs,les élus et les habitants
salariés au télétravail partiel dans un
tiers lieu

Identifier les premiers locataires et
mesurer le pourcentage ŘΩǳǎŀƎŜǊǎ
salariés et ceux en statut
ŘΩŜƴǘǊŜǇǊŜƴŜǳǊǎ

Statuersur les liens entre le tiers lieu
etŘΩŀǳǘǊŜǎservicesliésau numérique
(e-administrationΧ)

MÉTHODOLOGIE

RéalisationŘΩǳƴŜcartographiedes flux
pendulaires en ǎΩŀǇǇǳȅŀƴǘsur les
relevésINSEE/ Enquêtede mobilité

Réalisation, validation et diffusion du
questionnaire intégrant les spécificités
desbassinsde vie étudiés

Formalisation de ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜdes
supports de communication (papier,
numériqueΧ) et de promotion de
ƭΩŜƴǉǳşǘŜen ligne.

Rencontre des acteurs du
développementéconomique

Croisementdesdonnéesobtenuesavec
lesdocumentsstratégiquesdu Paysdes
Nestes

LIVRABLES

Cartographie des flux pendulaires à
ƭΩŞŎƘŜƭƭŜdes bassinsde vie et mise en
avant des zones urbaines ŘΩƛƴŦƭǳŜƴŎŜ
desrésidents

RésultatdeƭΩŜƴǉǳşǘŜmenéeauprèsde
la population

Synthèse de la vision des acteurs
économiqueset deƭΩƛƳǇƭƛŎŀǘƛƻƴde ces
derniers sur les enjeux de « non
mobilité »
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CADRE DU MARCHE

2 Evaluation des offres existantes et des projets au regard des potentiels  locaux

OBJECTIFS

Recensementdes tiers lieux existantset
des projets situés sur le territoire ou en
dehors du territoire et qui seraient
susceptiblesŘΩƛƴǘŞǊŜǎǎŜǊdes habitants
du PaysdesNestes

Remarque: à partir ŘΩƛǎƻŎƘǊƻƴŜet sur la
baseŘΩǳƴŜzoneŘΩƛƴŦƭǳŜƴŎŜestiméeà 20
mn nous identifierons les projets
susceptiblesŘΩŀǇǇƻǊǘŜǊune réponseaux
besoinsdétectésenphaseprécédente

Anticipation des interférences /
concurrencesentre plusieursprojets

Appréciation des synergiesde maillage
territoriale

MÉTHODOLOGIE

Rencontredesporteursde projets

Visite des espaces existants ou
pressentis et appréciation du
positionnement de chacun (nous
attacherons de ƭΩƛƳǇƻǊǘŀƴŎŜa bien
différencier les tiers lieux pour les
télétravailleurs salariés et les
entrepreneurs, des espaces de co
working proposant par ailleurs une
animation ou encore les Fablabéquipés
de moyenstechniques

Entretien avecles gérantsdes tiers lieux
en fonctionnement et rencontre desélus
ayant des projets avancés sur leur
territoire

Veilleprospectivesur le déploiementdes
tiers lieux en Franceet en Région

Mise en avant des tendancesobservées
de réemploi de lieux existants (Agence
bancaire, bureau de posteΧ) en espace
de travail pour actifsnomades

LIVRABLES

Formalisation ŘΩǳƴŜcartographie des
implantations avec en code couleur et
forme graphique : le niveau
ŘΩŀǾŀƴŎŜƳŜƴǘde chaqueprojet, la cible
visée et la nature du portage (public,
privé, associatif..) et le
dimensionnementdu projet

Croisement de la cartographie des
implantationsavecla zonede couverture
desbesoinsrecensés

Mise en exergue des zones non
couvertespar une offre existante ou un
projet à la probabilité ŘΩŀōƻǳǘƛǎǎŜƳŜƴǘ
élevée
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CADRE DU MARCHE

3 LŘŜƴǘƛŦƛŎŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ǎƛǘŜǎ ǇǊƻǇƛŎŜǎ Ł ƭΩƛƳǇƭŀƴǘŀǘƛƻƴ ŘŜ ǘƛŜǊǎ ƭƛŜǳȄΣ ǎŎŞƴŀǊƛƻ ŘŜ ƳŀƛƭƭŀƎŜ

MÉTHODOLOGIE

Réunionde travail avec les élus concernéset
définition descritèresŘΩŀǇǇǊŞŎƛŀǘƛƻƴdeslieux
ŘΩƛƳǇƭŀƴǘŀǘƛƻƴ. Cescritères seront établis sur
la base des retours ŘΩŜȄǇŞǊƛŜƴŎŜde Relais
ŘΩ9ƴǘǊŜǇǊƛǎŜǎ

Visite terrain, prise de photo et analyse
critique des espaces (bâtiment, terrainΧ)
recensés

Parmi les critères ŘΩŀǇǇǊŞŎƛŀǘƛƻƴnous
attacheronsdeƭΩƛƳǇƻǊǘŀƴŎŜ
- À la facilitéŘΩŀŎŎŝǎ
- Au stationnement
- A la proximité des lieux de vie (résidence,

commerce,écoleΧ)
- A la configuration du bâtiment et aux

perspectivesŘΩŀƳŞƴŀƎŜƳŜƴǘ
- Aux contraintes susceptiblesŘΩŀǾƻƛǊune

incidencesur le chiffragedu projet
- A la superficie de ƭΩŜǎǇŀŎŜpermettant de

garantirƭΩŞǉǳƛƭƛōǊŜfinancier

Argumentation quant aux préférences
formulées en comparaison avec les retours
ŘΩŜȄǇŞǊƛŜƴŎŜŘΩŀǳǘǊŜǎtiers lieux et
notamment ceux du réseau Relais
ŘΩ9ƴǘǊŜǇǊƛǎŜǎ

LIVRABLES

A ƭΩƛǎǎǳŜde cette phase, nous vous
fournirons :

- Lahiérarchiedeszones

- LeSWOTdeslieux identifiés

- Les recommandationsargumentéesquant
à la hiérarchiepréconisée

- La cartographie des lieux pressentisavec
en code couleur la hiérarchisation des
préférences.

OBJECTIFS

Cibler à ƭΩŞŎƘŜƭƭŜŘΩǳƴŜcommune ŘΩǳƴ
quartier le bâtiment ou terrain en capacité
ŘΩŀŎŎǳŜƛƭƭƛǊun tiers lieu

Mettre en exergueles synergiesentre le tiers
lieu et les autres services à la population
(crèche,commerce,logementΧ)

Hiérarchiserles zonesŘΩƛƳǇƭŀƴǘŀǘƛƻƴdestiers
lieux en fonction des critères préalablement
validés
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CADRE DU MARCHE

4 Plan de communication et préconisation opérationnelle chiffrée

MÉTHODOLOGIE

Estimation du montant des travaux de
construction ou de rénovation ŘΩǳƴ
modèleŘΩŜǎǇŀŎŜtype.

Séance de travail interne à Relais
ŘΩ9ƴǘǊŜǇǊƛǎŜǎafin de formaliser le business
plan + calendrier de mise en ǆǳǾǊŜŘΩǳƴ
espace représentatif, sur la base des
retours ŘΩŜȄǇŞǊƛŜƴŎŜdes tiers lieux du
réseau

Formalisation des conditions clés de la
réussite du projet, contractuelles,
juridiques.

Mise à plat desconditionsŘΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴdu
réseau et des modalités financières de
contribution auxefforts de communication
et de commercialisation

LIVRABLES

A ƭΩƛǎǎǳŜde cette phase, nous vous
fournirons :

- Lerésumédesrecommandationset des
conditions clésde la réussiteŘΩǳƴtiers
lieu

- Le détail du fonctionnement du réseau
RelaisŘΩ9ƴǘǊŜǇǊƛǎŜǎcomprenant déjà
unedizaineŘΩŀŦŦƛƭƛŞǎen France.

OBJECTIFS

Faciliter le passagede la phaseétude
de faisabilité à la missionŘΩƛƴƎŞƴƛŜǊƛŜ
de miseenǆǳǾǊŜ

Permettre aux futurs maîtres
ŘΩƻǳǾǊŀƎŜde décideren connaissance
de cause et chiffres en main de la
faisabilité ŘΩŀƳŞƴŀƎŜƳŜƴǘŘΩǳƴtiers
lieu présentéà titre ŘΩŜȄŜƳǇƭŜ

Mettre en place les conditions de la
structurationŘΩǳƴréseaude tiers lieu
àƭΩŞŎƘŜƭƭŜdu PaysdesNestes

Formaliserle plan de communication
et ŘΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴde ce réseauavec les
outils adaptés
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Calendrier des principales étapes
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CALENDRIER

9ǘǳŘŜ ŘΩƛƳǇƭŀƴǘŀǘƛƻƴ

Visite des lieux

Dimensionnement des 

projets

Validation architecturale

Profil des tiers-lieux

Carte isochrone

Scénario de maillage

Descriptif des besoins en 

aménagement

3

Le territoire 
et la demande 

Entretiens acteurs clés

Mise à plat des données 

du territoire

1

9Ǿŀƭǳŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩƻŦŦǊŜ

9Ǿŀƭǳŀǘƛƻƴ  ŘŜ ƭΩƻŦŦǊŜ 
ŘΩŜǎǇŀŎŜ ŘŜ ǘǊŀǾŀƛƭ 
existant 

Evaluation projets

Diffusion 
communication
wŞǎǳƭǘŀǘǎ ŘŜ ƭΩŜƴǉǳşǘŜ

2

Plan de com et 
Faisabilité

Exemple de faisabilité 
financière et juridique

Statuer sur les 
ǇƻǎǎƛōƛƭƛǘŞǎ ŘΩŞǾƻƭǳǘƛƻƴ

Grille tarifaire des services
Conditions de réussite
Montage juridique type

4

31/01/2017
03/2017 04/2017 05/2017

COPIL 2 COPIL 3 Réunion 
de

clôture

Réunion de 
lancement

COPIL 1

1 à 2 semaines 4 à 6 semaines 2 à 3 semaines

Cadrage du Projet

Réunion de lancement

Implication des bassins de 

vie

Validation des supports

Liste des contacts clés

Agenda comités locaux

2 à 3 semaines

0

DŜǎǘƛƻƴ ŘΩǳƴŜ ŜƴǉǳşǘŜ
Analyse des mobilités
Analyse de 
ƭΩŜƴǘǊŜǇǊŜƴŀǊƛŀǘ

Synthèse et 
cartographie des flux 
pendulaires

Si nécessaire, des COPIL intermédiaires pourront être proposés.
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Comités locaux
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COMITES LOCAUX

Å Personneen chargede la diffusion deƭΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ

Å Pilotagede la distribution des flyers / Affiches(impressiongéréepar le Paysdes Nestessuivant

BATfourni)

Å Cf. lieuxdediffusionpréconisés

Å Cf. propositionflyer et affiche

Å Encartdans supports communautaires,municipaux(bulletin, site internet, FacebookΧ), presse

locale

Å Personneen chargedeƭΩƛŘŜƴǘƛŦƛŎŀǘƛƻƴdesfuturs espaces

Å Recensementdes lieux accueillantsun public ŘΩŜƴǘǊŜǇǊŜƴŜǳǊǎ(pépinière, hôtel ŘΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜǎΣ

centreŘΩŀŦŦŀƛǊŜǎΧ) : Cf. formulairedescriptifdeslieux

Å Miseà plat desprojetspublicsou privéssusceptiblesŘΩşǘǊŜcompatibleavecle projet de tiers lieux

(médiathèque,fablab, EspaceCoworkingΧ)

Å Personneen chargedeƭΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴéconomique

Å RecensementdesclubsŘΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜǎdu territoire : CF: fichieracteursclésà rencontrer

Å Recensementdes acteurs de la création et de ƭΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴŘΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜǎ(BGE, CCIΧClub

ŘΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜǎύ

Å IdentificationdesévénementsorientéscréationŘΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜ(ForumΧ)

Å Identificationdesantennesdeservicepublics(emploi,insertion..)

Echange avec 
les comités 

locaux

Base: 1 heure 
ŘΩŞŎƘŀƴƎŜ
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hǳǘƛƭǎ ŘΩŜƴǉǳşǘŜ
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TABLEAU DE RELEVE DES LIEUX

Echange avec 
les comités 

locaux

Base: 1 heure 
ŘΩŞŎƘŀƴƎŜ

Formulaire 
ŘΩƛŘŜƴǘƛŦƛŎŀǘƛƻƴ 
des lieux
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LE QUESTIONNAIRE

Echange avec 
les comités 

locaux

Base: 1 heure 
ŘΩŞŎƘŀƴƎŜ

Mise en ligne 
ŘΩǳƴ ǉǳŜǎǘƛƻƴƴŀƛǊŜ 
tout public (extrait).
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Supports de promotion
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AFFICHE ET FLYER

Echange avec 
les comités 

locaux

Base: 1 heure 
ŘΩŞŎƘŀƴƎŜ

Proposition de flyers

tǊƻǇƻǎƛǘƛƻƴ ŘΩŀŦŦƛŎƘŜ
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TABLEAU DE SUIVI DES SUPPORTS

Echange avec 
les comités 

locaux

Base: 1 heure 
ŘΩŞŎƘŀƴƎŜ

Suivi et zones 
de diffusion 
des supports 
de promotion

22
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Fichier des acteurs du territoire

Etude de faisabilité pour le développement de tiers-lieux sur le Pays des Nestes
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Profil des interlocuteurs à impliquer

Echange avec 
les comités 

locaux

Base: 1 heure 
ŘΩŞŎƘŀƴƎŜ

Å Membres du COPIL 

Å Préfet / Sous-Préfet

Å Direccte/ CGET

Å Conseil Régional

Å Conseil Départemental

Å Chambres Consulaires 

Å Ademe

Å Carsat

Å Pôle Emploi

Å /ƭǳō ŘΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜǎ

Å BGE

Å wŞǎŜŀǳ 9ƴǘǊŜǇǊŜƴŘǊŜΣ /W5ΣΧ

Å Association de citoyens et commerçants

Å Office de tourisme

Et autres 
contacts selon 
suggestions 
des comités 

locaux

24
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Analyse territoriale

Etude de faisabilité pour le développement de tiers-lieux sur le Pays des Nestes
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Situation géographique et territoriale

33 000 habitants

3 CC qui 
composent le 

territoire du Pays 
des Nestes

Un territoire 
majoritairement 

rural
et touristique

Un territoire 
segmenté en deux 
portions distinctes

Une proximité 
ŀǾŜŎ ƭΩ9ǎǇŀƎƴŜ 

S
o

u
rce

 : w
w

w
.p

a
ys-d

e
s-n

e
ste

s.fr

! ƭΩ9ǎǘ Řǳ ŘŞǇŀǊǘŜƳŜƴǘ 
des Hautes-Pyrénées 

et de Tarbes

Au Sud Ouest de la 
métropole toulousaine

/Ŝ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ Ŝǎǘ ŜǎǎŜƴǘƛŜƭƭŜƳŜƴǘ ŘŜǎǎŜǊǾƛ ŀǳ bƻǊŘ Ǿƛŀ ƭΩ!сп Ŝǘ ƭŀ 
bммт Ƴŀƛǎ ŀǳǎǎƛ ǇŀǊ ƭŀ ǇǊŞǎŜƴŎŜ ŘΩǳƴŜ ƎŀǊŜ {b/C Ł [ŀƴƴŜƳŜȊŀƴ Ŝǘ /ŀǇǾŜǊƴ

Un SCoTPiémont du Pays des Nesteset un PLUivalant de SCoTŘŜǎ ±ŀƭƭŞŜǎ ŘΩ!ǳǊŜ Ŝǘ Řǳ 
Louronǎƻƴǘ Ŝƴ ŎƻǳǊǎ ŘŜ ǊŞŀƭƛǎŀǘƛƻƴ Řƻƴǘ ƭΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴ Ŝǎǘ Ł ƭŀ ŎƘŀǊƎŜ Řǳ t9¢w Řǳ tŀȅǎ ŘŜǎ 

Nestes

Etude de faisabilité pour le développement de tiers-lieux sur le Pays des Nestes
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Les principaux enjeux territoriaux du Pays des Nestes

Une population inégalement répartie sur le territoire 
(une population vieillissante mais avec un solde naturel positif)

Une couverture numérique insuffisante 

Des transports en commun peu développés avec un usage important de la 
voiture individuelle

Maintenir sur le territoire la population des 18-35 ans et des actifs qualifiés

!ƳŞƭƛƻǊŜǊ ƭΩŀŎŎŜǎǎƛōƛƭƛǘŞ Řǳ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ Řǳ tŀȅǎ ŘŜǎ bŜǎǘŜǎΣ ƘŀǊƳƻƴƛǎŜǊ ƭŜǎ 
services de transport en commun tout en continuant de les développer

Développer des tiers-ƭƛŜǳȄ ŀŦƛƴ ŘΩŞǾƛǘŜǊ ƭŜǎ ƳƻōƛƭƛǘŞǎ ŎƻƴǘǊŀƛƴǘŜǎ 

5ŞǾŜƭƻǇǇŜǊ ǳƴŜ ƻŦŦǊŜ ƴǳƳŞǊƛǉǳŜ ŘŜ ǉǳŀƭƛǘŞ Řŀƴǎ ǳƴ ƻōƧŜŎǘƛŦ ŘΩŀǘǘǊŀŎǘƛǾƛǘŞ 
territoriale

όhǊƛŜƴǘŀǘƛƻƴǎ Řǳ ǎŎƘŞƳŀ ŘƛǊŜŎǘŜǳǊ ǘŜǊǊƛǘƻǊƛŀƭ ŘΩŀƳŞƴŀƎŜƳŜƴǘ ƴǳƳŞǊƛǉǳŜ
à horizon 2030)

Un SCoTet un 
PLUiaux 

problématiques
et enjeux

territoriaux
similaires

Etude de faisabilité pour le développement de tiers-lieux sur le Pays des Nestes
27



Les 
problématiques 

évoquées ci-
dessus sont 

accentuées sur 
la partie 

transfrontalière 
des Pyrénées du 

territoire du 
Pays des Nestes

Un tissu local qui veut être plus compétitif en impulsant la 

culture entrepreneuriale.

Faiblesses: Peu de transport en commun, augmentation des 

déplacements en périodes touristiques

Diminution de la population active 

9ƳǇƭƻƛǎ ǇǊŞŎŀƛǊŜǎ Ŝǘ ǎŀƛǎƻƴƴƛŜǊǎ ŀǾŜŎ ƳŀƴǉǳŜ ŘΩŜƳǇƭƻƛǎ 

spécialisés et qualifiés

Menaces: augmentation du trafic routier et de marchandises

Utilisation de plus en plus importante de la voiture pour se déplacer

Les principaux enjeux territoriaux du Pays des Nestes

Etude de faisabilité pour le développement de tiers-lieux sur le Pays des Nestes
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Les principaux enjeux territoriaux du Pays des Nestes

Pour déterminer le 
potentiel 

théorique de 
bureaux à 

implanter sur le 
territoire, nous 
avons retenu ici 
р ȊƻƴŜǎ ŘΩŞǘǳŘŜǎ

Elles dépendent du 
temps d'accès au 

projet de tiers 
lieux et du 

positionnement 
des autres espaces 

de télétravail 

Cartographie des zones 
ŘΩƛƴŦƭǳŜƴŎŜ ǊŜǘŜƴǳŜǎ ǎǳǊ 

le territoire  

PLATEAU DE LANNEMEZAN 
ET DES BAÏSES

*
NESTE ET BARONNIES

*
VALLEE DE LA BAROUSSE

*
±![[99 5Ω!¦w9

*
VALLEE DU LOURON

Source : INSEE 2013
Traitement : D-SIDD

Etude de faisabilité pour le développement de tiers-lieux sur le Pays des Nestes
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Remarque: Afin de recenserle potentiel
du territoire pour accueillir des tiers-
lieux,il a étéchoisideréfléchiràƭΩŞŎƘŜƭƭŜ
de bassinsde vie (découpagequi ƴΩŜǎǘ
pasinstitutionnelmaisplusprochede la
réalité des usages). Le découpage
institutionnel a quant à lui, permis
ŘΩŀƴŀƭȅǎŜǊƭΩŜƴǉǳşǘŜ.



Les principaux enjeux territoriaux du Pays des Nestes
La dynamique économique

Pour notre étude, 
nous nous 

intéressons aux 
actifs vivant dans 

les zones 
ŘΩƛƴŦƭǳŜƴŎŜ Řǳ 

Pays des Nestes
(ci-dessus)

et ayant un emploi 
salariéou étant 

non salariés 
en dehors de leur 

commune de 
résidence

Plateau de 
Lannemezan 
et des Baïses

Nesteet 
Baronnies

Vallée de 
la 

Barousse

Vallée 
ŘΩ!ǳǊŜ

Vallée 
du 

Louron

Pays des 
Nestes

Nombre 
ŘΩŀŎǘƛŦǎ 
en 2013

3668 4524 956 2869 580 12 597

Part 
ŘΩŀŎǘƛŦǎ 
en 2013

29% 36% 8% 23% 5% 100%

Source : INSEE 2013
Traitement : D-SIDD

5ŞƳƻƎǊŀǇƘƛŜ ŘŜǎ ŀŎǘƛŦǎ Řŀƴǎ ƭŜǎ р ȊƻƴŜǎ ŘΩƛƴŦƭǳŜƴŎŜ Řǳ tŀȅǎ ŘŜǎ bŜǎǘŜǎ

Le Pays des Nestescomprend donc 12 597 actifs vivant
ǎǳǊ ǳƴŜ ŘŜǎ р ȊƻƴŜǎ ŘΩƛƴŦƭǳŜƴŎŜ Ŝǘ ǘǊŀǾŀƛƭƭŀƴǘ Ł 
ƭΩŜȄǘŞǊƛŜǳǊ Řǳ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ 

Etude de faisabilité pour le développement de tiers-lieux sur le Pays des Nestes
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Les principaux enjeux territoriaux du Pays des Nestes
La dynamique économique

Le territoire du 
Pays des Nestes
présente 80% de 
salariéscontre 

13% 
ŘΩƛƴŘŞǇŜƴŘŀƴǘǎ et 
с҈ ŘΩŜƳǇƭƻȅŜǳǊǎ

Autrement dit, 
sur les 12 597 

actifs (ci-dessus)
10 133 sont 

salariés, 
1646 sont 

indépendants
et 784 sont des 

employeurs

Source : INSEE 2013
Traitement : D-SIDD

Etude de faisabilité pour le développement de tiers-lieux sur le Pays des Nestes
31

5% 6% 8% 7% 9% 6% 4% 6% 5% 5%
11%

15% 13% 12%
18%

13%
7% 10% 7% 7%

84% 78% 79% 81%
72%

80%
89% 85% 89% 88%

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

90%

100%
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Les principaux enjeux territoriaux du Pays des Nestes
La dynamique économique

Parmi les 12 597 
actifs présents sur 

les 5 zones 
ŘΩƛƴŦƭǳŜƴŎŜ 
retenues,

le pourcentage 
ŘΩŀŎǘƛŦǎ ƳŜǘǘŀƴǘ 
plus de 50 min 

pour rejoindre leur 
lieu de travail est 

compris entre 85% 
et 48%

Le télétravail et le 
développement de 
tiers-lieux sont de 
réels enjeux pour 

ce territoire
Source : INSEE 2013
Traitement : D-SIDD

Etude de faisabilité pour le développement de tiers-lieux sur le Pays des Nestes
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1 - Plateau
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et des
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2 - Les
Nestes et
Baronnies

3 - Vallée de
la Barousse

4 - Vallée 
ŘΩ!ǳǊŜ

5 - Vallée du
Louron

Pays des
Nestes

TEMPS DE TRAJET DOMICILE-TRAVAIL ALLER 
POUR LES ACTIFS SALARIÉS

Moins de 10 minutes Moins de 15 minutes
Moins de 30 minutes Moins de 50 minutes
Plus de 50 minutes



Les principaux enjeux territoriaux du Pays des Nestes
La dynamique économique

N
O
T
R
E

M
E
T
H
O
D
O
L
O
G
I
E

Télétravailleurs 
potentiels 

Locataires 
potentiels

Besoins en 
bureaux en 

nombre de jour 
dans un tiers lieu

Salariés 15%* 25%** 1 jour/semaine

Non salariés
(indépendants)

10%*** 2,5 jours/semaine

* Valeur médiane aux nombreuses statistiques (16,7% des salariés français
télétravaillentŀǳ Ƴƻƛƴǎ уƘκƳƻƛǎ Ŝƴ нлмпΣ ŘΩŀǇǊŝǎ ƭŜ ƳŀƎŀȊƛƴŜ 9ƴǘǊŜǇǊŜƴŘǊŜύ

** Etude Néo-nomade, 2016

*** Donnée arbitraire

DEMARCHE EN ENTONNOIR 
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Les principaux enjeux territoriaux du Pays des Nestes
La dynamique économique

PLATEAU DE 
LANNEMEZAN ET 

DES BAÏSES

1316 salariés ciblés
Si 15% sont en 
télétravail, cela 

représente 
197 télétravailleurs 

potentiels

*
116 indépendants 

ciblés
De façon arbitraire, 
nous estimons que 
мл҈ ŘΩŜƴǘǊŜ ŜǳȄ 

loueront un bureau, 
ce qui représente

12 locataires 
potentiels

Nombre total 
ŘΩŀŎǘƛŦǎ

Nombre de 
télétravailleurs 

potentiels

tŀǊǘ ŘΩŀŎǘƛŦǎ 
potentiellement 

intéressés

Salariés* 3095 1316 43%

Non salariés** 573 171 30%

TOTAL 3668 1487 41%

{ȅƴǘƘŝǎŜ ŘŜǎ ŀŎǘƛŦǎ ǇƻǳǾŀƴǘ ǇƻǘŜƴǘƛŜƭƭŜƳŜƴǘ şǘǊŜ ƛƴǘŞǊŜǎǎŞǎ ǇŀǊ ƭΩƻǳǾŜǊǘǳǊŜ ŘΩǳƴ 
espace de télétravail à proximité de leur domicile 

*HorsǎŀƭŀǊƛŞǎ ŜȄŜǊœŀƴǘ Řŀƴǎ ƭΩŀƎǊƛŎǳƭǘǳǊŜΣ ƭŀ ŎƻƴǎǘǊǳŎǘƛƻƴΣ ƭΩƛƴŘǳǎǘǊƛŜ ƳŀƴǳŦŀŎǘǳǊƛŝǊŜ Ŝǘ mettant plus de 
30 min pour rejoindre leur lieu de travail (cf annexe 6)

**indépendants, cadres, intellectuels supérieurs ou de profession intermédiaire et travaillant dans 
ƭŜ ŎƻƳƳŜǊŎŜΣ ƭŜǎ ǘǊŀƴǎǇƻǊǘǎΣ ƭŜǎ ǎŜǊǾƛŎŜǎ ƭΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛƻƴ ǇǳōƭƛǉǳŜΣ ƭΩŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘ ƻǳ ƭŀ ǎŀƴǘŞ 
ƘǳƳŀƛƴŜ Ŝǘ ƭΩŀŎǘƛƻƴ ǎƻŎƛŀƭŜ 

Parmi les 573 non salariés(cf annexe1), 387 sont indépendants,et si
on applique les 30% de part ŘΩŀŎǘƛŦǎpotentiellement intéressés,on
obtient 116 indépendantspotentiellement intéresséspar ƭΩƻǳǾŜǊǘǳǊŜ
ŘΩǳƴtiers-lieu

Etude de faisabilité pour le développement de tiers-lieux sur le Pays des Nestes
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Les principaux enjeux territoriaux du Pays des Nestes
La dynamique économique

PLATEAU DE 
LANNEMEZAN ET 

DES BAÏSES

On croise 
maintenant les 61 
potentiels usagers 
avec les besoins en 

bureaux  en 
nombre de jours 

dans un Tiers-lieu: 

Télétravailleurs
1 jour/semaine en 

moyenne
=  12 bureaux

Entrepreneurs
2,5 jour/semaine 

en moyenne
= 6 bureaux

197 télétravailleurs 
potentiels

12 entrepreneurs 
potentiels locataires

61 (12+ 49) utilisateurs de 
tiers-lieux potentiels

En étant très prudent, cela donne 
18 bureauxà répartir sur le plateau de 

Lannemezan et des Baïses

Si 25% des télétravailleurs salariés
utilisent un tiers-lieu

Etude de faisabilité pour le développement de tiers-lieux sur le Pays des Nestes
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Les principaux enjeux territoriaux du Pays des Nestes
La dynamique économique

NESTE ET 
BARONNIES

2235 salariés ciblés
Si 15% sont en 
télétravail, cela 

représente 
335 télétravailleurs 

potentiels

* 

220 indépendants 
ciblés

De façon arbitraire, 
nous estimons que 
мл҈ ŘΩŜƴǘǊŜ ŜǳȄ 

loueront un bureau, 
ce qui représente

22 locataires 
potentiels

Nombre total 
ŘΩŀŎǘƛŦǎ

Nombre de 
télétravailleurs 

potentiels

tŀǊǘ ŘΩŀŎǘƛŦǎ 
potentiellement 

intéressés

Salariés* 3546 2335 66%

Non salariés** 978 312 32%

TOTAL 4524 2647 59%

{ȅƴǘƘŝǎŜ ŘŜǎ ŀŎǘƛŦǎ ǇƻǳǾŀƴǘ ǇƻǘŜƴǘƛŜƭƭŜƳŜƴǘ şǘǊŜ ƛƴǘŞǊŜǎǎŞǎ ǇŀǊ ƭΩƻǳǾŜǊǘǳǊŜ ŘΩǳƴ 
espace de télétravail à proximité de leur domicile 

Parmi les 978 non salariés(cf annexe2), 689 sont indépendants,et si
on applique les 32% de part ŘΩŀŎǘƛŦǎpotentiellement intéressés,on
obtient 220 indépendantspotentiellement intéresséspar ƭΩƻǳǾŜǊǘǳǊŜ
ŘΩǳƴtiers-lieu

*HorsǎŀƭŀǊƛŞǎ ŜȄŜǊœŀƴǘ Řŀƴǎ ƭΩŀƎǊƛŎǳƭǘǳǊŜΣ ƭŀ ŎƻƴǎǘǊǳŎǘƛƻƴΣ ƭΩƛƴŘǳǎǘǊƛŜ ƳŀƴǳŦŀŎǘǳǊƛŝǊŜ Ŝǘ mettant plus de 
30 min pour rejoindre leur lieu de travail (cf annexe 6)

**indépendants, cadres, intellectuels supérieurs ou de profession intermédiaire et travaillant dans 
ƭŜ ŎƻƳƳŜǊŎŜΣ ƭŜǎ ǘǊŀƴǎǇƻǊǘǎΣ ƭŜǎ ǎŜǊǾƛŎŜǎ ƭΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛƻƴ ǇǳōƭƛǉǳŜΣ ƭΩŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘ ƻǳ ƭŀ ǎŀƴǘŞ 
ƘǳƳŀƛƴŜ Ŝǘ ƭΩŀŎǘƛƻƴ ǎƻŎƛŀƭŜ 

Etude de faisabilité pour le développement de tiers-lieux sur le Pays des Nestes
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Les principaux enjeux territoriaux du Pays des Nestes
La dynamique économique

NESTE ET 
BARONNIES

On croise 
maintenant les 
106 potentiels 

usagers avec les 
besoins en 
bureaux  en 

nombre de jours 
dans un Tiers-lieu: 

Télétravailleurs
1 jour/semaine en 

moyenne
= 21 bureaux

Entrepreneurs
2,5 jour/semaine 

en moyenne
= 11 bureaux

335 télétravailleurs 
potentiels

22 entrepreneurs 
potentiels locataires

106 (22+84) utilisateurs de 
tiers-lieux potentiels

En étant très prudent, cela donne 
32 bureauxà répartir sur les Nesteset 

Baronnies

Si 25% des télétravailleurs salariés
utilisent un tiers-lieu

Etude de faisabilité pour le développement de tiers-lieux sur le Pays des Nestes
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Les principaux enjeux territoriaux du Pays des Nestes
La dynamique économique

VALLEE DE LA 
BAROUSSE

473 salariés ciblés
Si 15% sont en 
télétravail, cela 

représente 
71 télétravailleurs 

potentiels

* 
49 indépendants 

ciblés
De façon arbitraire, 
nous estimons que 
мл҈ ŘΩŜƴǘǊŜ ŜǳȄ 

loueront un bureau, 
ce qui représente

5 locataires 
potentiels

Nombre total 
ŘΩŀŎǘƛŦǎ

Nombre de 
télétravailleurs 

potentiels

tŀǊǘ ŘΩŀŎǘƛŦǎ 
potentiellement 

intéressés

Salariés* 753 473 63%

Non salariés** 202 79 39%

TOTAL 956 551 58%

{ȅƴǘƘŝǎŜ ŘŜǎ ŀŎǘƛŦǎ ǇƻǳǾŀƴǘ ǇƻǘŜƴǘƛŜƭƭŜƳŜƴǘ şǘǊŜ ƛƴǘŞǊŜǎǎŞǎ ǇŀǊ ƭΩƻǳǾŜǊǘǳǊŜ ŘΩǳƴ 
espace de télétravail à proximité de leur domicile 

Parmi les 202 non salariés(cf annexe3), 125 sont indépendants,et si
on applique les 39% de part ŘΩŀŎǘƛŦǎpotentiellement intéressés,on
obtient 49 indépendants potentiellement intéresséspar ƭΩƻǳǾŜǊǘǳǊŜ
ŘΩǳƴtiers-lieu

*HorsǎŀƭŀǊƛŞǎ ŜȄŜǊœŀƴǘ Řŀƴǎ ƭΩŀƎǊƛŎǳƭǘǳǊŜΣ ƭŀ ŎƻƴǎǘǊǳŎǘƛƻƴΣ ƭΩƛƴŘǳǎǘǊƛŜ ƳŀƴǳŦŀŎǘǳǊƛŝǊŜ Ŝǘ mettant plus de 
30 min pour rejoindre leur lieu de travail (cf annexe 6)

**indépendants, cadres, intellectuels supérieurs ou de profession intermédiaire et travaillant dans 
ƭŜ ŎƻƳƳŜǊŎŜΣ ƭŜǎ ǘǊŀƴǎǇƻǊǘǎΣ ƭŜǎ ǎŜǊǾƛŎŜǎ ƭΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛƻƴ ǇǳōƭƛǉǳŜΣ ƭΩŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘ ƻǳ ƭŀ ǎŀƴǘŞ 
ƘǳƳŀƛƴŜ Ŝǘ ƭΩŀŎǘƛƻƴ ǎƻŎƛŀƭŜ 
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Les principaux enjeux territoriaux du Pays des Nestes
La dynamique économique

VALLEE DE LA 
BAROUSSE

On croise 
maintenant les 23 
potentiels usagers 
avec les besoins en 

bureaux  en 
nombre de jours 

dans un Tiers-lieu: 

Télétravailleurs
1 jour/semaine en 

moyenne
= 4 bureaux

Entrepreneurs
2,5 jour/semaine 

en moyenne
= 2 bureaux

71 télétravailleurs 
potentiels

5 entrepreneurs 
potentiels locataires

23 (5+18) utilisateurs de 
tiers-lieux potentiels

En étant très prudent, cela donne 
6 bureauxà répartir sur la Vallée de la Barousse

Si 25% des télétravailleurs salariés
utilisent un tiers-lieu

Etude de faisabilité pour le développement de tiers-lieux sur le Pays des Nestes
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Les principaux enjeux territoriaux du Pays des Nestes
La dynamique économique

±![[99 5Ω!¦w9

1174 salariés ciblés
Si 15% sont en 
télétravail, cela 

représente 
176 télétravailleurs 

potentiels

* 
135 indépendants 

ciblés
De façon arbitraire, 
nous estimons que 
мл҈ ŘΩŜƴǘǊŜ ŜǳȄ 

loueront un bureau, 
ce qui représente

14 locataires 
potentiels

Nombre total 
ŘΩŀŎǘƛŦǎ

Nombre de 
télétravailleurs 

potentiels

tŀǊǘ ŘΩŀŎǘƛŦǎ 
potentiellement 

intéressés

Salariés* 2322 1174 51%

Non salariés** 547 218 40%

TOTAL 2869 1391 48%

{ȅƴǘƘŝǎŜ ŘŜǎ ŀŎǘƛŦǎ ǇƻǳǾŀƴǘ ǇƻǘŜƴǘƛŜƭƭŜƳŜƴǘ şǘǊŜ ƛƴǘŞǊŜǎǎŞǎ ǇŀǊ ƭΩƻǳǾŜǊǘǳǊŜ ŘΩǳƴ 
espace de télétravail à proximité de leur domicile 

Parmi les 547 non salariés(cf annexe4), 337 sont indépendants,et si
on applique les 40% de part ŘΩŀŎǘƛŦǎpotentiellement intéressés,on
obtient 135 indépendantspotentiellement intéressésparƭΩƻǳǾŜǊǘǳǊŜ
ŘΩǳƴtiers-lieu

*HorsǎŀƭŀǊƛŞǎ ŜȄŜǊœŀƴǘ Řŀƴǎ ƭΩŀƎǊƛŎǳƭǘǳǊŜΣ ƭŀ ŎƻƴǎǘǊǳŎǘƛƻƴΣ ƭΩƛƴŘǳǎǘǊƛŜ ƳŀƴǳŦŀŎǘǳǊƛŝǊŜ Ŝǘ mettant plus de 
30 min pour rejoindre leur lieu de travail (cf annexe 6)

**indépendants, cadres, intellectuels supérieurs ou de profession intermédiaire et travaillant dans 
ƭŜ ŎƻƳƳŜǊŎŜΣ ƭŜǎ ǘǊŀƴǎǇƻǊǘǎΣ ƭŜǎ ǎŜǊǾƛŎŜǎ ƭΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛƻƴ ǇǳōƭƛǉǳŜΣ ƭΩŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘ ƻǳ ƭŀ ǎŀƴǘŞ 
ƘǳƳŀƛƴŜ Ŝǘ ƭΩŀŎǘƛƻƴ ǎƻŎƛŀƭŜ 
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Les principaux enjeux territoriaux du Pays des Nestes
La dynamique économique

±![[99 5Ω!¦w9

On croise 
maintenant les 58
potentiels usagers 
avec les besoins en 

bureaux  en 
nombre de jours 

dans un Tiers-lieu: 

Télétravailleurs
1 jour/semaine en 

moyenne
= 11 bureaux

Entrepreneurs
2,5 jour/semaine 

en moyenne
=  7 bureaux

176 télétravailleurs 
potentiels

14 entrepreneurs 
potentiels locataires

58 (14+44) utilisateurs de 
tiers-lieux potentiels

En étant très prudent, cela donne 
18 bureauxŁ ǊŞǇŀǊǘƛǊ ǎǳǊ ƭŀ ±ŀƭƭŞŜ ŘΩ!ǳǊŜ

Si 25% des télétravailleurs salariés
utilisent un tiers-lieu

Etude de faisabilité pour le développement de tiers-lieux sur le Pays des Nestes
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Les principaux enjeux territoriaux du Pays des Nestes
La dynamique économique

VALLEE DU 
LOURON

261 salariés ciblés
Si 15% sont en 
télétravail, cela 

représente 
39 télétravailleurs 

potentiels

* 
52 indépendants 

ciblés
De façon 

arbitraire, nous 
estimons que 10% 
ŘΩŜƴǘǊŜ ŜǳȄ 
loueront un 

bureau, ce qui 
représente
5 locataires 
potentiels

Nombre total 
ŘΩŀŎǘƛŦǎ

Nombre de 
télétravailleurs 

potentiels

tŀǊǘ ŘΩŀŎǘƛŦǎ 
potentiellement 

intéressés

Salariés* 417 261 63%

Non salariés** 163 80 49%

TOTAL 580 341 59%

{ȅƴǘƘŝǎŜ ŘŜǎ ŀŎǘƛŦǎ ǇƻǳǾŀƴǘ ǇƻǘŜƴǘƛŜƭƭŜƳŜƴǘ şǘǊŜ ƛƴǘŞǊŜǎǎŞǎ ǇŀǊ ƭΩƻǳǾŜǊǘǳǊŜ ŘΩǳƴ 
espace de télétravail à proximité de leur domicile 

Parmi les 163 non salariés(cf annexe5), 107 sont indépendants,et si
on applique les 49% de part ŘΩŀŎǘƛŦǎpotentiellement intéressés,on
obtient 52 indépendants potentiellement intéressés par ƭΩƻǳǾŜǊǘǳǊŜ
ŘΩǳƴtiers-lieu

*HorsǎŀƭŀǊƛŞǎ ŜȄŜǊœŀƴǘ Řŀƴǎ ƭΩŀƎǊƛŎǳƭǘǳǊŜΣ ƭŀ ŎƻƴǎǘǊǳŎǘƛƻƴΣ ƭΩƛƴŘǳǎǘǊƛŜ ƳŀƴǳŦŀŎǘǳǊƛŝǊŜ Ŝǘ mettant plus de 
30 min pour rejoindre leur lieu de travail (cf annexe 6)

**indépendants, cadres, intellectuels supérieurs ou de profession intermédiaire et travaillant dans 
ƭŜ ŎƻƳƳŜǊŎŜΣ ƭŜǎ ǘǊŀƴǎǇƻǊǘǎΣ ƭŜǎ ǎŜǊǾƛŎŜǎ ƭΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛƻƴ ǇǳōƭƛǉǳŜΣ ƭΩŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘ ƻǳ ƭŀ ǎŀƴǘŞ 
ƘǳƳŀƛƴŜ Ŝǘ ƭΩŀŎǘƛƻƴ ǎƻŎƛŀƭŜ 
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Les principaux enjeux territoriaux du Pays des Nestes
La dynamique économique

VALLEE DU 
LOURON

On croise 
maintenant les  15 
potentiels usagers 
avec les besoins en 

bureaux  en 
nombre de jours 

dans un Tiers-lieu: 

Télétravailleurs
1 jour/semaine en 

moyenne
= 2 bureaux

Entrepreneurs
2,5 jour/semaine 

en moyenne
= 2 bureaux

39 télétravailleurs 
potentiels

5 entrepreneurs 
potentiels locataires

15 (5+10) utilisateurs de 
tiers-lieux potentiels

En étant très prudent, cela donne 

4 bureauxà répartir sur la Vallée du Louron

Si 25% des télétravailleurs salariés
utilisent un tiers-lieu

Etude de faisabilité pour le développement de tiers-lieux sur le Pays des Nestes
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Les principaux enjeux territoriaux du Pays des Nestes

P
O
U
R

R
E
S
U
M
E
R

Source : INSEE 2013
Traitement : D-SIDD

Cartographie de la 
répartition du nombre 

de bureaux
potentiels à répartir 

selon les 5 zones 
ŘΩƛƴŦƭǳŜƴŎŜ ǊŜǘŜƴǳŜǎ 
sur le Pays des Nestes

AU TOTAL  
78 BUREAUX 18

4

6

32

18
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Entretiens territoriaux
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Entretiens territoriaux avec les différents acteurs locaux
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LES ACTEURS RENCONTRES

CC Aure Louron(L.Bazerque)

CC NesteBarousse  (M.Lagardeet L.Fourcade)

CC Plateau de Lannemezan (G.Bossard)

Ville de Lannemezan (D.Sibel)

BGE Tarbes (O Delorge)

CCI Tarbes ( M Vincent et R Trille)

PNR Pyrénées (J Pitcheluet E Deutsch)

CGET (T Bunel)

Pôle emploi (M Peterson)

Maire de BeyredeJumet (M.Rotgé)

Sous-Préfecture de Bagnères de Bigorrre(G Manciet)

Ville de St-Lary(R Palacin)

Office de tourisme St-Lary(P Aizier)

GIPE St-Lary(N Palacin)

MADEELI (M Danglade)

Conseil Départemental 65 (S.Divouxet O.Cartan)

DDT 65 (MB Sabatier)

EDF (T Caussidery)



Bilan des entretiens réalisés

Leséchangesrévèlentune déterminationpartagéeà encourageret soutenir
toute initiative permettant de rapprocher le travail de ƭΩƘŀōƛǘŀǘ.
Effectivement,sur les 9 entretiensdéjà réalisés,1 seulepersonnesemblait
passiveàƭΩƻǳǾŜǊǘǳǊŜŘΩǳƴtiers-lieu.

Malgré la révolution du numérique,il y a encore un combatà mener pour
promouvoir ƭΩǳǘƛƭƛǎŀǘƛƻƴde tiers lieux : le maillage équilibré ŘΩǳƴréseau
serait une solution permettantŘΩŀƳƻǊŎŜǊune évolution desperceptionset
des comportementsmais aussiŘΩŀŎŎŞƭŞǊŜǊla mise en placeŘΩǳƴŜoffre
numériquede qualité.

Mais attention à bien clarifier les messageset la nature de ƭΩƻŦŦǊŜ
immobilière et des usages. Bien dissocierla réponse aux contraintes de
mobilité de celle mettant en avant une infrastructure propice au
développementŘΩǳƴŜactivitééconomique.

Une adhésion 
forte

Une pédagogie 
sur le télétravail 
est à renforcer 

notamment 
auprès des 
institutions

Un maillage en 
réseau pourrait 
créer un déclic

Etude de faisabilité pour le développement de tiers-lieux sur le Pays des Nestes
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Bilan des entretiens réalisés

Il en ressort également ǉǳΩun temps de réflexion est nécessairesur
ƭΩƻǇǇƻǊǘǳƴƛǘŞou nonŘΩǳƴŜalchimie entre :

Lavocation serviceet développementéconomiquedesespacebureaux
pour télétravailleurset actifsnon salariés.
La vocation de sociabilisation, de découvertes, ŘΩŞŘǳŎŀǘƛƻƴ
intergénérationnelledesespaceassociatifs.
La vocation ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴet administrative des espacesde service aux
citoyens
Lavocation entrepreneur et innovationdes espacestechniquesFabLab
(CETIR)

Lamutualisationdansun mêmelieu apparaîtcommesourcede confusionde
positionnement. Cela pourrait générer une relative méfiance quant à la
productivitéde ceuxqui cherchentun lieu propiceà la concentration.

Uneco-constructionde contenuŘΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴκŦƻǊƳŀǘƛƻƴpeut cependantêtre
envisagéeet partagéeaveclesfuturs gestionnairesŘΩŜǎǇŀŎŜǎ.

Segmenter 

les lieux pour 
favoriser la 
lisibilité des 
initiatives  

locales

Mutualiser  et 
rendre mobiles 

les contenus

Etude de faisabilité pour le développement de tiers-lieux sur le Pays des Nestes
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Résultats de ƭΩŜƴǉǳşǘŜ
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Un habitant  

permanentdu  
territoire

82%

Un vacancierde

passage

4%

Unpropriétaire  

de maison  

secondaire  

12%

Unvacancier

régulier

2%

Qui êtes-vous?

Profil desrépondants

82% des  
répondantssont  
des habitants  
permanents

50

12%sont
propriétairesŘΩǳƴ  

logement  
secondaire

Source : Questionnaire lancé le 24 janvier 2017  
Traitement : SurveyMonkey et Lauren Baceiredo

93
répondants
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Provenance desrépondants

Sur les93
répondants, 21%  
ƴΩƻƴǘ pas leur lieu  
de résidence surle  
territoire du Pays  

desNestes

34% sont  
originaires de laCC  

Aure-Louron

27% sont  
originaires de laCC  

du Plateau de  
Lannemezan

21%

34%

18%

27%

CCAure-Louron

CC Plateau deLannemezan  

CC NesteBarousse

Hors Pays desNestes

Source : Questionnaire lancé le 24 janvier2017
Traitement : SurveyMonkey et LaurenBaceiredo 51
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0

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

Beaucoup Un peu (un week-end par mois  
et une semaine de vacancespar  

an)

Occasionnellement

Si vous êtes propriétaire de maison secondaire ou  
vacancier, venez-vous souvent dans lavallée?

Répondants ayant un logementsecondaire

Sur les 11  
répondants ayantun  
logement secondaire  
sur le territoire du  
Pays desNestes,
9 viennent très  

souvent contre 2 qui  
viennent  

occasionnellement  
voire un week-

end/mois et une  
semaine de  
vacance/an

Source : Questionnaire lancé le 24 janvier2017
Traitement : SurveyMonkey et LaurenBaceiredo 52
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Répondants ayant un logementsecondaire

Parmiles
9 propriétairesde  

logement  
secondaire qui  
viennent très  
souvent sur le  

territoire,
п ŘΩŜƴǘǊŜ eux sont  
très intéresséspar  
ƭΩǳǘƛƭƛǎŀǘƛƻƴ ŘΩǳƴ  
espace de travail  

partagé et 3 y  
réfléchissent  

éventuellement

0 0,5 1 1,5 2 2,5 3 3,5 4 4,5

U
n

p
e

u Oui, cela m'intéresse beaucoup!

O
cc

a
si

o
nn

e
ll

e
 m

en
t

Éventuellement j'yréfléchis

B
e

au
co

u
p

Non

Éventuellement j'yréfléchis

Oui, cela m'intéresse beaucoup!

Si vous êtes propriétaire de maison secondaire ou vacancier, venez-
vous souvent dans la vallée et sans engagement de votre part,  

utiliserez-vous cet espace lorsqu'il ouvrira?

Source : Questionnaire lancé le 24 janvier2017
Traitement : SurveyMonkey et LaurenBaceiredo 53
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Profil général desrépondants
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CCAure-Louron CC du PlateaudeLannemezan CCNesteBarousse Hors Pays desNestes

On retrouve une majorité de répondants salariés à ƭΩŀƴƴŞŜ qui vivent sur le territoire, en particulier sur la CC du Plateau de  
Lannemezan.

Laproportion de salariésvivant àƭΩŜȄǘŞǊƛŜǳǊdu territoire està prendreen compteégalement

Les entrepreneurs répondants vivent en majorité sur la CCAure-Louron

Uneproportion importante de répondantsdont le lieu de résidenceestexterneau Paysconfirme la nécessitéŘΩƛƳǇƭŀƴǘŜǊun tiers-lieu 
pour ces actifs et Ŝǎǘ ǎƛƎƴƛŦƛŎŀǘƛŦ ŘΩǳƴŜ attractivité du territoire

Sur 93 répondants, presque la moitiésont
ŘƛǊƛƎŜŀƴǘǎ ŘΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜǎ ƻǳentrepreneurs

(42)

Etude de faisabilité pour le développement de tiers-lieux sur le Pays des Nestes
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Profil général desrépondants

7%

Art, culture

8%

Service aux  

entreprises etaux  

administrations  
10%

Administration

22%

Education  
Formation  

9%

Service à la  

personne/santé,  

médico-social  

8%

Industrie  

4%

Tourisme (hors  

administration)  
10%

Agriculture/forêt
2%

BTP

2%

Artisanat  

2%

Autre  

16%

Dans quel secteur d'activité travaillez-vous?
Commerce

Les secteurs les  
plus représentés  

parmi les  
répondants sont  
ƭΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛƻƴ  
(22%), ƭΩŀǊǘ Ŝǘ ƭŀ  
culture (10%), le  

serviceaux
entreprises/admin  
istration (10%), ou  
encore le tourisme  

(10%)

Source : Questionnaire lancé le 24 janvier 2017
Traitement : SurveyMonkey et LaurenBaceiredo
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Déplacementspendulaires

Une grandemajorité  
des répondants  

mettent soit moins  
de 15 min, soit entre  

15 et 30 min pour  
rejoindre leur lieude  

travail(55)

Faible proportionde  
répondants qui  

mettent Ǉƭǳǎ ŘΩмƘ  
pour rejoindre leur  

lieu detravail

Néanmoins, 22 des  
répondantsmettent  

plus de 30min

Une autre partie des  
répondants  

travaillent àdomicile  
(22)
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Moins de 15minutes

Entre 15 et 30minutes

Entre 30 et 45minutes

Entre 45 et 60minutes

Entre 1h et 1h15

Entre 1h15 et 1h30

Plus de1h30

Pas de locaux, je travaille à domicile

En général, combien de temps "aller" vous faut-il pour
vous rendre dans les locaux de votre entreprise?
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Déplacementspendulaires

Parmi les  
entrepreneurs,  
15 travaillentà  

domicile

Alors que parmiles  
salariés  

répondants, 16  
mettent moins de  

15 min pour  
rejoindre leur lieu  

detravail

S
o
u

rc
e
 : Q

u
e
st

io
n

n
a

ir
e
 la

n
cé

 le
 

2
4

 ja
n
vi

e
r 2

0
1

7
  

T
ra

ite
m

e
n

t : 
S

u
rv

e
yM

o
n

ke
y 

e
t 
L

a
u

re
n

 B
a

ce
ir
e
d

o

4 3 3

1

15 16

8

5 6

2 2 1 1

3
2 1 2 2

18

16

14

12

10

8

6

4

2

0

M
o

in
s

d
e

1
5

m
in

u
te

s

E
nt

re
15

e
t 
30

m
in

u
te

s

E
nt

re
30

e
t 
45

m
in

u
te

s

P
lu

s
d

e
1
h
30

Pa
s 

d
e

lo
ca

u
x,

je
tr

a
va

ille
à

d
o
m

ic
ile

M
o

in
s

d
e

1
5

m
in

u
te

s

E
nt

re
15

e
t 
30

m
in

u
te

s

E
nt

re
30

e
t 
45

m
in

u
te

s

E
nt

re
45

e
t 
60

m
in

u
te

s

E
nt

re
1h

e
t 
1h

15

E
nt

re
1
h1

5
e
t 
1h

30

P
lu

s
d

e
1

h3
0

Pa
s 

d
e

lo
ca

u
x,

je
tr

a
va

ille
à

d
o

m
ic

ile

M
o

in
s

d
e

1
5

m
in

u
te

s

E
nt

re
15

e
t 
30

m
in

u
te

s

Pa
s 

d
e

lo
ca

u
x,

je
tr

a
va

ille
à

d
o
m

ic
ile

M
o

in
s

d
e

1
5

m
in

u
te

s

E
nt

re
15

e
t 
30

m
in

u
te

s

Entrepreneur Salarié Dirigeant  
d'entreprise

Saisonnier

En général, combien de temps vous faut-il pour vous rendre dans les  
locaux de votre structure?
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Déplacementspendulaires

62% des  
répondants  
utilisent leur  

voiture  
personnellepour  

se rendre sur  
leur lieu de  

travail

14% des  
répondants  
travaillent à  

domicile
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Véhicule  

personnel  

62%

Transportsen
commun  

5%
Covoiturage

2%

Véhiculede  

société

6%

Mode de  

transportsdoux  

7%

Multi-modal

4%

Quel mode de déplacement utilisez-vous le plus  
souvent pour vous rendre sur votre lieu de travail?

Aucun je travaille  
àdomicile

14%
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Insatisfactions liées aux différents lieux detravail

Les      
insatisfactions  

qui      
reviennent le  
plus souvent  

sont un temps  
de trajet trop  
long(20%),
ƭΩŀōǎŜƴŎŜde  
haut débit  
(19%),et
ƭΩƛǎƻƭŜƳŜƴǘ

(19%)
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20%

10%

12%

6%19%

19%

9%
1%1%1%2%

Quels sont les principaux points d'insatisfaction par rapport à votre lieu de 
travail ?

Trop éloigné, trop de temps de trajet

Une superficie non adaptée à ce dont j'ai besoin

Un confort insuffisant (trop bruyant, mal éclairé,
température mal régulée...)

Je loue un local et le loyer est trop élevé

Il n'est pas équipé en haut débit

Je me sens isolé

Je n'ai pas suffisamment d'équipement bureautique

Besoin d'un lieu où recevoir mes clients moins excentré

pas assez de moyens de communications

tributaire de la météo

Absence de transport en commun pour une partie du
trajet



Démarche de télétravail

[ΩŀŎŎƻǊŘ cadre  
sur letélétravail  

reste peu  
développé
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Nécessité de  
mobiliser et de  
sensibiliser les  

entreprises mais  
aussi lescitoyens
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Non

Non concerné

Je ne sais pas

Oui

Votre entreprise dispose t-elle d'un accord cadre sur le 
télétravail ?



Démarche de télétravail

Avez-vous déjà utilisé un espace de travail partagé  
(espace de coworking, cafés wifi, télécentres...)?

24%

76%

Non Oui

Sur les93
répondants, 68  
ƴΩƻƴǘ jamaisutilisé  

un espace de  
travail partagé
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Sur les 21 ayant  
déjà utilisé un  

espace de travail  
partagé sur le  

territoire :  
Cyberbase, Maison  

du Savoir et  
Collectif de la  

tuilerie à StLaurent  
deNeste,

Centre culturel à  
Ancizan  

Arreaubase ou  
encore des Cafés  
wifi sontévoqués
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Démarche de télétravail
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Les avantages lesplus  
évoqués par les  

entrepreneurs sont  
de côtoyer ŘΩŀǳǘǊŜǎ  
professionnels, de  
participer à des  

projets collaboratifs  
ou encore ŘΩŀǾƻƛǊ un  
local professionnel  

ponctuel

Avoir un local professionnelponctuel

Avoir un bureau permanent pour installerƳƻƴΧ

Réduire mes temps dedéplacements

Accéder à une infrastructureƛƴŦƻǊƳŀǘƛǉǳŜΧ

Accéder à un espace de travailvirtuel

Partager les coûts avec d'autresutilisateurs

Côtoyer d'autresprofessionnels

Rompre avec mon isolementprofessionnel

Avoir un lieu de réunion plus pratique etǇƭǳǎΧ

Déléguer la gestion de monbureau

Y trouver de l'information, desressources

Pouvoir y trouver des propositions deformation

Participer à des projets professionnelscollaboratifs

Quels avantages pourrait vous procurer un espace de  
travail à usage flexible?

En cours de créationŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞ

0 2 4 6

Dirigeantd'entreprise

8 10 12 14 16 18 20

Salarié Entrepreneur

Les salariés  
mentionnent la  

réduction destemps  
de déplacements  

(paradoxal avec leur  
temps de  

déplacement  
pendulaire) mais  

aussi laparticipation  
à des projets  

collaboratifs et le
côtoiementŘΩŀǳǘǊŜǎ

professionnels
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Démarche de télétravail
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29 des  
répondants sont  
très intéressés  
par ƭΩǳǘƛƭƛǎŀǘƛƻƴ  
ŘΩǳƴ espace de  

travail partagéet  
34 y     

réfléchissent  
éventuellement

0

5

10

15

20

25

30

35

40

Oui, cela m'intéresse beaucoup! Éventuellement j'yréfléchis Non

Sans engagement de votre part, utiliserez-vous cet espacelorsqu'il
ouvrira?

Un jour par semaine  

Plusieurs fois parmois  

Quotidiennement

A quelle fréquence pensez-vous utiliser le  
lieu ?

35%

8%

25%

12%12%
8%

Plusieurs fois par semaine  

Ponctuellement selon mesbesoins  

Ne sait pasencore

35% pensent  
ƭΩǳǘƛƭƛǎŜǊ  

plusieurs  
fois/semaine  

et 25%
ponctuellement  

selon leurs  
besoins
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Démarche de télétravail

Parmi les  
répondants,  

20 sont  
intéresséspar

une location àla  
journéeet
16 par une  

location surplus  
de 5     

jours/semaine

0

5

10

15

20

25

A lademi-journée A lajournée Auweek-end Plus de 5  
jours/semaine

Indifférent

[ΩƻǳǾŜǊǘǳǊŜ ŘΩǳƴ lieu peut se décliner sur les 7 jours de lasemaine.
Êtes-vous intéressé par une location:

30

Source : Questionnaire lancé le 24 janvier2017
Traitement : SurveyMonkey et LaurenBaceiredo
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Démarche de télétravail

Des fourchettes  
de prix  
similaires  
selon les  
différentes  
catégoriesde

jours de  
location/semaine

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45

Entre 20 etплϵ

Entre 80 etмнлϵ  

Entre 40 etулϵ

<улϵ

Entre 120 etмслϵ  

Entre 80 etмнлϵ

<мллϵ

Entre 150 etнллϵ  

Entre 100 etмрлϵ

<мрлϵ

Entre 200 etнрлϵ

Entre 150 etнллϵ

<нллϵ

1
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En fonction de votre usage, quel budget mensuel seriez-vous prêt à  
allouer à la location d'un bureau pour x jours/semaine?

Entre 250 etоллϵ  

Entre 200 etнрлϵ

Source : Questionnaire lancé le 24 janvier2017
Traitement : SurveyMonkey et LaurenBaceiredo

Etude de faisabilité pour le développement de tiers-lieux sur le Pays des Nestes
65



Démarche de télétravail et notionŘΩŀǘǘǊŀŎǘƛǾƛǘŞ
territoriale

Source : Questionnaire lancé le 24 janvier 2017  
Traitement : SurveyMonkey et Lauren Baceiredo

Le lieuenvisagé  
par les  

répondants  
intéressés se  
situerait en  
centre-ville,  
ŎΩŜǎǘ-à-dire au  
ŎǆǳǊ duvillage  
pour 23ŘΩŜƴǘǊŜ  

eux

0 5 10 15 20 25

En centre-ville ou au coeur d'unvillage

En entrée de ville ou devillage

Au sein d'un espace déjàexistant

Où verriez-vous un tel espace?

Si vous ne résidez pas sur le territoire, êtes-vous intéressé pour vous installer sur lePays
des Nestes ou prolonger votre week-ŜƴŘ όŘΩǳƴ ƧƻǳǊ ou deux)?

9 répondants vivant à ƭΩŜȄǘŞǊƛŜǳǊ du Pays des Nestes réfléchissent sérieusement àǎΩƛƴǎǘŀƭƭŜǊ
sur le territoire
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Atmosphère attendue dans ces espaces de  
travail à usageflexible

Lieucalme
Lieu bien insonorisé

Lieu avec des manifestationsculturelles
(exposition,ateliers...)

Lieu au cadre de vie soigné (extérieur, designsoigné...)

Lieu où je puisse nouer facilement des  relationsprofessionnelles

Etude de faisabilité pour le développement de tiers-lieux sur le Pays des Nestes
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Identification des espaces
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Carte globale des potentiels tiers-lieux suggérés sur le 
territoire du Pays des Nestes 
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wŜŎŜƴǎŜƳŜƴǘ ŘŜ ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜǎ ƭƛŜǳȄ ǎǳƎƎŞǊŞǎ ǎǳǊ ƭŜ 
territoire 

Précisions

Cetableau recenseƭΩŜƴǎŜƳōƭŜdes lieux qui ont
été suggérés. Leclassementa été effectuéselon:

ÁLeslieux visités pertinents: après visites,ces
lieux apparaissentadaptésen raison de leur
configuration ou proximité avec des services
notamment.

ÁLeslieux visitésnon pertinents: il peut ǎΩŀƎƛǊ
de lieu où il ƴΩȅa pasŘΩŜǎǇŀŎŜdisponible,où
des travaux importants sont à prévoir, ou
encore dont la localisation ƴΩŜǎǘpas
suffisammentpertinente.

ÁLeslieuxnon visités: aprèsdiscussionavecles
personnesressources,ceslieuxƴΩŀǇǇŀǊŀƛǎǎŜƴǘ
paspertinentsen raisonde leur configuration,
localisationou encorede leur indisponibilité. Il
a donc été décidé de ne pas effectuer de
visite.

Etude de faisabilité pour le développement de tiers-lieux sur le Pays des Nestes
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DESCRIPTIF COMMUNE DATE DE VISITE

Bar associatif "Chez Lily" GERM 21/04/2017

Centre culturel ANCIZAN 21/04/2017

Local communal ancienne Caisse d'Epargne SAINT-LARY 21/04/2017

Maison des Baïses GALAN 27/04/2017

Office de tourisme/MSAP SARP 27/04/2017

Locaux privés- Ancien Supermarché Champion LANNEMEZAN 27/04/2017

Local privé ancien architecte SARRANCOLIN 27/04/2017

CETIR ST LAURENT DE NESTE 27/04/2017

Bureaux Office de tourisme (rez-de-chaussée) BORDÈRES-LOURON 18/05/2017

Local communal proche pizzéria SARP 18/05/2017

Ancienne pharmacie CAPVERN 18/05/2017

Locaux commerciaux OPH 65 SARRANCOLIN 18/05/2017

Anciens locaux de la mairie MOLERE 27/05/2017

Couvent ANCIZAN 21/04/2017

Locaux Mairie (logement) ANCIZAN 21/04/2017

Ancienne poste ANCIZAN 21/04/2017

Maison du patrimoine SAINT-LARY 21/04/2017

Maison Pyrénéenne du pastoralisme AZET 21/04/2017

Maison d'habitation LABARTHE DE NESTE 21/04/2017

Locaux CCPL LABARTHE DE NESTE 21/04/2017

Centre de montagne THEBE 27/04/2017

Centre de loisirs LOURES-BAROUSSE 27/04/2017

Ancienne gendarmerie BORDÈRES-LOURON 18/05/2017

Maison Pascau LOUDENVIELLE 18/05/2017

Maison Modestie

Locaux du centre communication action  sociale

Hôtel d'entreprises

Maison des sources

Local communal ancienne boucherie

Maison du Savoir

Ancien locaux de Pôle emploi

Centre de Vacances du Conseil Départemental des 

Landes

MAULEON BAROUSSE

MAULEON BAROUSSE

ST LAURENT DE NESTE

LANNEMEZAN

SUGGERÉS-NON VISITÉS

JEZEAU

VISITÉS- Pertinents

VISITÉS- Non pertinents

NON VISITÉS

ANCIZAN

LOURES-BAROUSSE

SALECHAN



Identification des espaces potentiels
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Maison des Baïses(GALAN)

Points POSITIFS

ÁHypercentre
ÁSolutiondestationnement
ÁProximitédescommerces
ÁEspacebien dimensionnéavec des bureaux

individuels,un espaceconvivialité,une salle
de réunionàƭΩŞǘŀƎŜ

Points NEGATIFS

ÁRangementà prévoir
ÁLocauxfroidsà relooker

Conclusion 

ÁUnespaceà la configurationidéalequecesoit en termesŘΩƛƳǇƭŀƴǘŀǘƛƻƴǉǳΩŜƴtaille
ÁUnpartagedeƭΩŜƴǎŜƳōƭŜestà prévoirpouréquilibrerle modèleéconomique

Approche économique

3 bureaux individuels
1 espace multiposte

1 espace de convivialité
Salle de réunion

Etude de faisabilité pour le développement de tiers-lieux sur le Pays des Nestes
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Ancienne Pharmacie (CAPVERN)

Points POSITIFS

ÁParking
ÁProximitécommerces
ÁFacilitéŘΩŀŎŎŝǎ(5 min deƭΩ!64)
ÁVisibilité du local situé le long de la

départementale
ÁPriseinternet ausol
Á2 entrées avec possibilité ŘΩŜƴcréer une

3ème

Points NEGATIFS

ÁConfigurationde la salle(tout en longueur)

Conclusion

Saufà considérerla possibilitéde configurerdesbureauxindividuels,ƭΩŞǉǳƛƭƛōǊŜéconomiquesera
difficile à trouver. Une offre « test » pourrait à moindre frais être proposéeà Molère et dès
saturationétudierƭΩŀƳŞƴŀƎŜƳŜƴǘŘΩǳƴespaceplusgranddanscette anciennepharmacie

Approche économique

Cloisonnement à prévoir pour 
ƭŀ ŎǊŞŀǘƛƻƴ ŘΩŜǎǇŀŎŜ ƳǳƭǘƛǇƻǎǘŜ 
Ŝǘ ŘΩǳƴŜ ǎŀƭƭŜ ŘŜ ǊŞǳƴƛƻƴ 
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Ancienne Mairie (MOLERE)

Points POSITIFS

ÁCentrebourg
ÁProximitéFermeAuberge
ÁParking
ÁDisponible
ÁPeuŘΩŀƳŞƴŀƎŜƳŜƴǘà prévoir
ÁVuemagnifique

Points NEGATIFS

ÁVillageisoléloin descommerces
ÁAccessibilité par route secondaire

(pas un axe majeur de circulation
contrairementà Capvern)

Conclusion

ÁEspacefacileà configurerà moindrefrais
ÁOffreà configureren lien aveclesGîtes
ÁPromotion du territoire à tester au salon ParcoursFrance: Hébergement+ Immobilier de

travailpourParisiensdésireuxdechangerdevie.

Approche économique

1 bureau de 16 m2
1 espace multiposte / salle de 

réunion  

Etude de faisabilité pour le développement de tiers-lieux sur le Pays des Nestes
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Locaux privés (LANNEMEZAN)

Points POSITIFS

Á Proximitécommerces
Á FacilitéŘΩŀŎŎŝǎ
Á Solutiondestationnement
Á Dynamismedu porteur deprojet
Á Visibilité de ƭΩŜǎǇŀŎŜauprès du public de ƭΩŜǎǇŀŎŜ

médicalet de la clientèledesmagasins
Á Accès SNCF(gare de Lannemezan)ligne Tarbes-

Toulouse,bus KéolisPyrénées(ligne Lannemezan<>
Arreau<>StLary)

Points NEGATIFS

ÁAccèsàƭΩŜǎǇŀŎŜtrèssombre/ froid
Á Investissementimportant (espaceà créer)

Conclusion

ÁUnespacedont la configurationestenphaseavecle potentiel recensé
ÁBien que porté par un privé ayant un relationnel auprès des entrepreneurs locaux, il

conviendradepromouvoircet espacenotammentauprèsde la population

Approche économique

Cloisonnement à définir suivant 
plan

4 bureaux individuels
1 espace multiposte
1 salle de réunion

1 espace convivialité
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Office de tourisme (SARP)

Points POSITIFS

ÁFacilitéŘΩŀŎŎŝǎ
ÁStationnement
ÁEspaceouvert6 jours/ 7
ÁPrésenceŘΩǳƴ« gestionnaire»
ÁPasserelleentre tourisme / installation des

actifs

Points NEGATIFS

ÁEspaceavecuneconfigurationlimitée
ÁHybridation de ƭΩŜǎǇŀŎŜpouvant créer une

gêne

Conclusion 

ÁUnesalleà cloisonneren réduisantƭΩŜǎǇŀŎŜdédiéautourisme
ÁUneconfigurationpouruneclientèledepassagemaispasforcémentpourun usagerégulier
ÁPasserelleéventuelleversun autre localsituéen face(Pizzéria)

Approche économique

1 espace multiposte
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Local communal à côté de la pizzeria (SARP)

Points POSITIFS

ÁParking
ÁFacilitéŘΩŀŎŎŝǎ
ÁProximitéavecSaint-Bertrand-de-Comminges
ÁConnexioninternet et possibilitéŘΩƛƴǎǘŀƭƭŜǊla fibre
Á Identificationdepotentielsusagersintéressés
ÁDynamique autour du lieu (restaurant, bureau

associationΧ)

Points NEGATIFS

Á TravauxŘΩŀƳŞƴŀƎŜƳŜƴǘ
ÁSituéenentréedeville

Conclusion

ÁUn lieu avecplusieursespacespotentielspour la créationŘΩǳƴespacede travail,en particulier
le préauou le bureaudesassociations

ÁUnecommunemotivéeparceprojet

Approche économique

Importants travaux de 
réalisation
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Locaux privés (SARRANCOLIN)

Points POSITIFS

Á Hypercentre
Á Bâtissede caractère
Á Possibilitéde disposerde 3 bureaux(1 petit et 2

espacesmultipostes/ sallede réunion)
ÁMotivationde la propriétaire
Á Accèsen busKéolisPyrénées(ligneLannemezan

<>StLaryou LigneLannemezan<>Arreau)

Points NEGATIFS

ÁDimensionsentimentaledu lieu / héritiers
Á2 des3 bureauxsontsombres

Conclusion

ÁUn espacequi peut convenir avec un dimensionnementsans trop de risque. Nécessité
ŘΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜǊle propriétaire dansla dynamiquede promotion et de commercialisationde
cet espaceauprèsde la populationciblée

Approche économique

2 espaces multipostes
1 bureau individuel
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Locaux commerciaux (SARRANCOLIN)

Points POSITIFS

Á Centreville
Á Proximitécommerces/restaurant
Á Parkingproche
Á ADSL(pasde fibre)
Á Facilementaménageable
Á Accèsen busKéolisPyrénées(ligneLannemezan

<>StLaryou LigneLannemezan<>Arreau)

Points NEGATIFS

ÁBruyant
ÁConfigurationŘΩǳƴespacecommercial
ÁBâtimentbrut (sol,pasdechape)

Conclusion

ÁUnbelespaceencentrebourgmalgrédestravauxà prévoir

Approche économique

Isolation, cloisonnement et 
aménagement intérieur à 

prévoir
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